REGLAMENTOINTERNO DEL AYUNTAMIENTO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DE MASCOTA, JALISCO
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente reglamento norma la vida interna del Ayuntamiento al que
corresponden las funciones del gobierno, el cual se encuentra integrado por el Presidente
Municipal, un Sindico y el nimero de Regidores de mayoria relativa y representacion
proporcional que se determinan en la Ley Estatal en Materia Electoral, asi como la estructura
organica de la Administracion, integrada por las Dependencias administrativas a las que
corresponde el desempefio de las funciones y la prestacion de los servicios que son
competencia del Ayuntamiento.

Este reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 73, 77 y 86 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco asi como por lo dispuesto por la Ley del Gobierno y la Administracion
Pudblica Municipal del Estado de Jalisco.

ARTICULO 2. El Ayuntamiento, en su connotacion estricta, como instancia colegiada integrada
por miembros de eleccion popular, es el érgano de gobierno del Municipio. Tiene a su cargo la
potestad normativa municipal establecer las directrices del desarrollo municipal la decisién y
resolucion de todos aquellos asuntos y materias que de conformidad a los ordenamientos
juridicos de indole Federal, Estatal o Municipal, le competan, la de supervisar el desempefio
adecuado de la Administracién Publica Municipal y la correcta prestacion de los servicios
publicos.

ARTICULO 3. El Presidente Municipal es el responsable de ejecutar las determinaciones del
Ayuntamiento. Encabeza la Administracion Publica Municipal, y a él compete la aplicaciéon de
las leyes, reglamentos y demas disposiciones normativas en el ambito municipal y la prestacion
de los servicios publicos competencia del Ayuntamiento, de conformidad con las normas
aplicables a través de las dependencias y unidades administrativas correspondientes.
ARTICULO 4. En el ambito de las esferas de competencia que establecen las leyes y
reglamentos de aplicaciébn municipal, las instancias, dependencias, unidades y entidades que
conforman la administracion publica municipal, bien en su calidad de organizacion centralizada,
descentralizada o auxiliar, de conformidad con las politicas que establezcan las instancias
correspondientes, conduciran su actividad en forma planificada y programada para el
mantenimiento del orden publico, la eficaz prestacion de los servicios publicos y el beneficio de
la poblacion de Mascota.

ARTICULO 5. La Presidencia Municipal, la Sindicatura, la Secretaria del Ayuntamiento, la
Tesoreria Municipal, Oficialias Mayores, Direcciones Generales, Departamentos y unidades
dependientes de las instancias sefialadas, asi como las Delegaciones y Agencias Municipales,
integran la administracion publica municipal centralizada. Las empresas de participacion
municipal que se constituyan, los fideicomisos en que el Municipio sea parte fideicomitente y
los organismos publicos descentralizados municipales, componen la administracion publica
paramunicipal.

Los organismos, asociaciones o instancias de participacioén social previstas en la legislacion al
efecto de promover la participacion social en todas las materias competencia del municipio y en
especial para garantizar la adecuada organizacion y representacion vecinal, integran la
administracion publica auxiliar.



TITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL
CAPITULO
DEL AYUNTAMIENTO EN PLENO

ARTICULO 6. El Ayuntamiento, para resolver los asuntos de su competencia y en ejercicio de
las atribuciones que le corresponden de conformidad a la normatividad Federal, Estatal y
Municipal, funcionard en Pleno y a través de Comisiones Edilicias. En el ejercicio de sus
atribuciones se apegara a las disposiciones constitucionales, a la Ley del Gobierno y la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco y a las normas contenidas en el
presente ordenamiento.

ARTICULO 7. El Ayuntamiento en Pleno funcionara en sesiones de caracter publicas y
abiertas, cuya naturaleza ser& ordinaria, solemne, o extraordinaria, segun lo determine éste y la
convocatoria que al efecto emita el Presidente Municipal, de conformidad con lo dispuesto por
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

ARTICULO 8. La periodicidad de las sesiones que el Ayuntamiento celebre se determinara en
funcion al oportuno despacho de los asuntos de su competencia, pero en ningln caso su
numero sera inferior a dos sesiones al mes.

ARTICULO 9. Las sesiones a que aluden los articulos anteriores se celebran en el recinto
oficial denominado Salon de Sesiones del Ayuntamiento, salvo lo que disponga el
Ayuntamiento, quien puede habilitar otro sitio dentro del Municipio para sesionar, notificandolo
el Presidente previamente a los regidores por medio del Secretario General.

ARTICULO 10. Las sesiones seran celebradas validamente con la indispensable asistencia del
Presidente Municipal y del nUmero de Regidores que con él formen mayoria de sus miembros.
ARTICULO 11. Las sesiones seran presididas por el Presidente Municipal o el Regidor que le
sustituya de conformidad con la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco y este Reglamento. Los acuerdos de Ayuntamiento se tomaran por mayoria
simple de votos, salvo los casos en que expresamente se sefiale otra mayoria en diversos
ordenamientos de aplicacion municipal. En caso de empate, el Presidente Municipal tendra
voto de calidad para decidir el resultado de la votacion.

Si algun Regidor abandona el salon sin permiso del Ayuntamiento o se abstuviera de emitir su
voto, éste se computard unido al de la mayoria de los que si lo expresen. Si el Regidor se
retirara del salon con permiso del Ayuntamiento, no se aplicaréa lo anterior.

ARTICULO 12. A las Sesiones Plenarias de Ayuntamiento, asistird con voz el Secretario del
Ayuntamiento, quien informard a los miembros del mismo del orden del dia, pasara lista de
asistencia, constatara la existencia de quérum, para lo cual se requiere la mitad mas uno de los
integrantes del Ayuntamiento, en cuyo supuesto asi lo comunicara al Presidente Municipal, a
efecto de que éste declare abierta la sesion. En caso de que no exista quérum, asi se hara
constar y se convocara a Sesion para el dia siguiente. Asimismo, corresponde al Secretario del
Ayuntamiento levantar el acta de la sesion e integrarla en el libro correspondiente, lo que
verificard dentro de un periodo razonable, suscribiendo la misma en union a los miembros del
Ayuntamiento que hubieren asistido a la sesion

ARTICULO 13. En las sesiones ordinarias se manejara preferentemente el siguiente orden del
dia:

I. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del acta levantada con motivo de la sesion
anterior

[I. Turno de asuntos a Comisiones

[ll. Lectura, discusion y en su caso, aprobacion de los dictamenes

IV. Presentacion y en su caso, aprobacion de Puntos de Acuerdo

V. Presentacion de iniciativas diversas y

VI. Asuntos generales.

Es iniciativa la que versa sobre los siguientes temas:



A) La creacion, reforma, adicion, derogacion o abrogacion de normas generales, impersonales
y abstractas que tienen como fin organizar el funcionamiento del Ayuntamiento y de la
Administracion Pudblica Municipal las que regulen materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia las que aseguren la participacion ciudadana y vecinal, u
otorguen derechos o impongan obligaciones a la generalidad de las personas, tales como
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general, competencia
del Ayuntamiento.

B) Las que tienen por objeto la presentacion de iniciativas de Ley ante el H. Congreso del
Estado de Jalisco, en asuntos de competencia municipal.

C) La que versa sobre la creacion, reforma, adicion, derogacion o abrogacion de disposiciones
sobre el otorgamiento de derechos o imposicion de obligaciones a determinadas personas y es
relativa a tiempos y lugares especificos y

D) La que tiene por objeto aprobar una resolucién inherente a las facultades del Ayuntamiento,
de caracter patrimonial, presupuestal o financiero, de desarrollo urbano, de gobierno y
definicién de politicas publicas, ademas de las previstas por las leyes aplicables como de
competencia del Organo de Gobierno.

El Punto de Acuerdo toda aquella resolucion que verse sobre asuntos de caracter interno del
Ayuntamiento o de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellas que tengan como fin
emitir una posicién politica, econémica, social o cultural por parte del Ayuntamiento respecto de
asuntos de interés publico.

Con el objeto de que los Regidores conozcan con antelacion el contenido de los Puntos de
Acuerdo que habran de someterse a su consideracion, debera distribuirse por el promoverte a
todos los integrantes del Ayuntamiento y a la Secretaria del Ayuntamiento, una copia simple de
los mismos, al menos con 24 veinticuatro horas de dias habiles antes de su presentacion en la
Sesion que se pretenda sean discutidos.

Por regla general los Puntos de Acuerdo se votaran en la Sesion Ordinaria inmediata, siempre
que se hubiesen distribuido con la anticipacion sefialada en el parrafo anterior, en cuyo caso, el
Presidente Municipal sometera a consideracion del Pleno del Ayuntamiento el Orden del Dia
con dichos Puntos de Acuerdo integrados.

En los casos de obvia y urgente resolucion los Puntos de Acuerdo podran ser representados
sin repartirlos en los términos previstos, y ser votados en la misma Sesion, contandose para tal
efecto con el voto aprobatorio de la mayoria simple de los integrantes del Ayuntamiento.

En aquellos Puntos de Acuerdo que requieran por su contenido un mayor analisis, el Pleno del
Ayuntamiento resolvera el derivarlo a la siguiente Sesion o bien, turnarlo a las Comisiones
Edilicias competentes para su estudio y posterior dictamen, independientemente de que se hay
distribuido con la antelacion de las 24 veinticuatro horas de dias habiles sefaladas, o durante
la Sesion.

ARTICULO 14. Si se trata de sesiones solemnes o extraordinarias, en ellas se trataran
exclusivamente los asuntos para las que fueron convocadas.

ARTICULO 15. Al rendirse cuenta de los asuntos de la competencia del Ayuntamiento en
Pleno, éstos seran turnados a la o las Comisiones Edilicias designadas para el conocimiento de
los mismos, a efecto de que éstas verifiquen la integracion del expediente respectivo y
procedan al estudio, atencion y respectiva dictaminacién del mismo. Hecho lo anterior, seran
sometidos a la consideraciéon y resolucion del érgano colegiado en Sesion de Ayuntamiento
mediante la presentacion de un dictamen, el que recibira una sola lectura e inmediatamente se
pondra a discusion y votacion. No podra ser sometido a la consideracion del Ayuntamiento
dictamen alguno, sin que previamente se hubiere distribuido una copia simple del mismo entre
los Regidores, al menos, con una anticipacion de 48 horas de dias habiles, computadoras en
atencion a la celebracion de la sesién respectiva.



Para la presentacion de iniciativas, puntos de acuerdo y, en general cualquier asunto durante el
desarrollo de las sesiones, los Regidores podran allegarse de los medios de difusion y
proyeccion que considere necesarios no obstante, deberan utilizarlos durante sus espacios de
intervencion, a efecto de no distraer a los demas integrantes del Ayuntamiento durante sus
respectivas intervenciones.

La dependencia correspondiente de la Administracién Publica Municipal, previa solicitud del
integrante del Ayuntamiento que lo solicite, debera de proporcionar los medios necesarios y
apoyo técnico disponibles para que lleve acabo sus intervenciones en las Sesiones ante el
Pleno.

ARTICULO 16. Es inviolable el derecho de los Regidores a la manifestacion de sus ideas en el
ejercicio de sus funciones.
ARTICULO 17. El Presidente Municipal pondra a discusion el dictamen, para su aprobacion.
Tratandose de Reglamentos, primero en lo general y después en lo particular, articulo por
articulo.
ARTICULO 18. De haber discusion porque alguno de los integrantes del Ayuntamiento deseara
hablar en pro o en contra del dictamen, el Presidente Municipal formara una lista de oradores
en la que inscribira a quienes deseen hacerlo, concediendo de manera alterna el uso de la
palabra a los inscritos y comenzando por los que se hayan anotado en contra.
ARTICULO 19. La inscripcion en la lista a que se refiere el articulo anterior se limitara a tres
oradores en pro y tres en contra del dictamen correspondiente. Los integrantes de la Comision
Dictaminadora podran hacer uso de la palabra en la discusién, aun sin haberse inscrito.
ARTICULO 20. Las intervenciones a que se refiere el articulo anterior, en ningin caso
excederan en su duracion de quince minutos por cada orador.
ARTICULO 21. Los Regidores que no estén inscritos en la lista de oradores, solamente podran
pedir la palabra para rectificar hechos o contestar alusiones personales, cuando haya concluido
el orador y conduciéndose con el debido respeto. El Presidente impondra mocién de orden en
el momento en que sea necesario.
ARTICULO 22. Siempre que en la discusion, algin Regidor solicite a la Comision
Dictaminadora la explicacion de los fundamentos del dictamen o pida aclaraciones y que se dé
lectura a las constancias del expediente correspondiente, el Presidente Municipal ordenara que
asi se haga y acto continuo procedera a la discusion.
ARTICULO 23. Ninguin Regidor de los que participen en la discusion podra hablar mas de dos
veces en la discusion, con excepcion de los integrantes de la Comision Dictaminadora y de los
oradores invitados por Acuerdo del Ayuntamiento, quienes podran hacer uso de la palabra
hasta por cuatro ocasiones.
ARTICULO 24. Iniciada la discusion, sélo podra ser suspendida por las siguientes causas:

l. Por desintegracion del quérum y

Il. Por acuerdo de las dos terceras partes de los Regidores concurrentes a la sesion,

en cuyo caso el Presidente debera fijar dia y hora en que la discusion debe
continuar.

ARTICULO 25. En caso de una mocién suspensiva, se conocera de ésta de inmediato y si se
aprueba la misma, el Presidente fijarala fechay hora en que la discusion deba proseguir.
ARTICULO 26. En la discusion de un proyecto de Reglamento, Articulo por articulo, los que en
ella intervengan indicardn los Articulos que deseen impugnar y la discusion versara
exclusivamente sobre ellos, entendiéndose como aprobados los que no fueren objeto de
discusion.
ARTICULO 27. Cuando un proyecto fuera aprobado en lo general y no hubiere discusion para
él en lo particular, se tendra por aprobado, sin necesidad de someterlo nuevamente a
discusion, previa declaratoria de la Presidencia al respecto.



ARTICULO 28. Las votaciones se haran en forma econémica, nominal o por cédula. La
votacién econdmica se expresara por la simple acciéon de los Regidores de levantar un brazo y
se seguira este procedimiento en tratandose de aprobacién de las actas de las sesiones y del
orden del dia, asi como de los acuerdos de tramite y en aquellos casos en que lo determine el
Ayuntamiento. La votacion se verificara por cédula, a través de papeletas que seran
depositadas en una urna, en los supuestos de eleccion de Presidente, asi como de Regidores y
el Sindico por falta de los titulares, en los casos a que se refiere la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco. En los demas casos, la votacion sera
nominal.
CAPITULOII
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 29. En la primera Sesién Plenaria de Ayuntamiento y por lo que hace al periodo de
ejercicio del gobierno Municipal, a propuesta del presidente Municipal, el Ayuntamiento
asignara y determinara la constitucion de Comisiones Edilicias Permanentes y Transitorias, a
las que correspondera el estudio, vigilancia, atencion y dictaminacion de los diversos asuntos
de la competencia del Ayuntamiento.

Lo anterior, sin perjuicio de que, mediante Acuerdo Edilicio con posterioridad y a propuesta del
Presidente Municipal, puedan constituirse otras Comisiones Permanentes o Transitorias,
desaparecer o fusionarse las existentes, segun lo requiera la atencion de las necesidades del
Municipio, asi como modificarse en su integracion.

La integracion de las Comisiones de Ayuntamiento sera unipersonal o colegiada, segun lo
determine el propio cuerpo Edilicio. La identidad o nombramiento de los Regidores que
integraran las respectivas Comisiones sera propuesto por el Presidente Municipal, siendo
cualquier modificacion en la integracién del mismo objeto de Acuerdo Edilicio. Las Comisiones
Edilicias no tendran facultades ejecutivas.

En todo caso, la integracién de las Comisiones Permanentes de Gobernacién Hacienda,
Patrimonio y Presupuestos, y Reglamentos y Puntos Constitucionales, Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, sera plural, en razén a que han de pertenecer a ellas Regidores de
todos los partidos politicos que participen en la conformacion del Ayuntamiento.

Las Comisiones del Ayuntamiento deberan sesionar periodicamente a efecto de dictaminar
oportunamente los diversos asuntos de su competencia.

A las sesiones de las Comisiones Edilicias Permanentes y Transitorias, podran asistir los
medios de comunicacion, quienes en todo momento deberan guardar el debido orden a fin de
no interrumpir el desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 30. Las Comisiones de Ayuntamiento, sin perjuicio de las funciones particulares
gue se enuncian en dispositivos posteriores, tendran los siguientes objetivos generales:

l. Estudiar, proponer y dictaminar lo correspondiente en cuanto a las directrices de la
politica municipal a seguir en la atencién de la materia de que se trate, presentando
al Ayuntamiento en Pleno los dictamenes relativos a propuestas de acuerdos,
contratos, convenios, reglamentos, disposiciones administrativas de observancia
general, asi como de medidas que se estimen idoneas adoptar, en relacion a los
asuntos que les hubieren sido turnados para su atencion.

Il. Proponer al Ayuntamiento en Pleno las medidas o acciones tendientes al
mejoramiento de los servicios publicos y actividades de interés publico del area
correspondiente a la Comision.

Il Vigilar y atender los asuntos del area correspondiente a la Comision en forma
independiente o conjunta con aquellas Comisiones encargadas de la atencion de
materias concurrentes o que incidan en el campo de accion de éstas.

V. Proponer al Ayuntamiento las medidas, acciones o programas tendientes a la
conservacion y mejoramiento de los bienes que integran el Patrimonio Municipal del
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area que corresponda a su respectiva Comision. En su caso, se turnara el asunto
correspondiente a la Comision que deba conocer del mismo.

V. Someter a consideracion del Ayuntamiento en Pleno, los dictAmenes relativos a
iniciativas de reglamentos, de disposiciones administrativas de observancia general,
de acuerdos o medidas a emprender tendientes a mejorar o hacer mas practicas y
efectivas las actividades municipales, especialmente aquellas que se sefialan como
atribuciones de cada Comision.

VI. Establecer un seguimiento a los acuerdos y dictamenes de Ayuntamiento, asi como
de la normatividad juridica de las materias de su competencia, para vigilar su
cumplimiento y eficaz aplicaciéon y

VII. Designar de entre sus integrantes, al Regidor que habrd de representar a la
Comision Edilicia respectiva en aquellos Consejos, Organismos o Instancias que
precisen la intervencion de la Comisién del Ayuntamiento correspondiente, en los
términos de la disposicion especifica.

ARTICULO 31. El Municipe que encabece el orden de la lista de los Regidores designados
como integrantes de una Comision Edilicia, presidira la misma y sera responsable tanto de los
documentos que se le turnen, como del buen funcionamiento de ésta en consecuencia,
coordinara los trabajos que se desarrollen en el seno de la Comisién, permitiendo la libre
expresion de los integrantes de ella y tomara la votacion correspondiente. En especifico, tendra
las siguientes atribuciones:

l. Dar a conocer a los demas miembros de la Comision los asuntos encomendados a
ella

Il. Citar por escrito a los miembros de la Comisién a las juntas, reuniones de trabajo,
promover visitas a los lugares correspondientes y todo aquello que coadyuve al
mejor conocimiento del asunto encomendado a su estudio, vigilancia, atencion o
dictaminacion.

Il Distribuir entre los demas miembros de la Comisién una copia simple de los
proyectos de dictamen que pretenda someter a votacién, con una anticipacion de,
por lo menos, 36 treinta y seis horas de dias habiles anteriores a la sesion de
comision respectiva de manera extraordinaria, podrdn someterse a votacion
dictimenes que no hayan sido distribuidos con la anticipacion sefialada, siempre y
cuando se trate de asuntos de obvia y urgente resolucion, contando con la anuencia
de la mayoria de loa integrantes de la Comision.

V. Dar forma a los dictamenes sobre los asuntos que deba someter a consideracion del
Ayuntamiento en Pleno y
V. Entregar a la Secretaria del Ayuntamiento el dictamen correspondiente, con la

documentacion y anexos que lo sustenten, con una anticipacion de 72 horas de dias
habiles previas a la celebracion de la Sesion Plenaria de Ayuntamiento en que se
considerara el asunto para su Acuerdo, con objeto de que esta dependencia se
encuentre en aptitud de distribuir una copia simple del dictamen entre los
integrantes del Ayuntamiento, a fin de que se encuentren en posibilidad de proponer
las modificaciones, observaciones u objeciones que consideren pertinentes, en los
términos del ARTICULO 14 de este ordenamiento.

ARTICULO 32. El Presidente Municipal podré intervenir en todas las Comisiones en la forma y

tiempo que le permitan sus actividades, asistiendo en este caso a las juntas de trabajo que

celebren aguéllas.

ARTICULO 33. Las decisiones de las Comisiones de Ayuntamiento seran adoptadas por

mayoria de votos de sus integrantes.

Si por motivo de su competencia, debiera turnarse el conocimiento de un asunto a dos o mas

Comisiones, verificado lo anterior, estas, en caso de que exista acuerdo de la mayoria de sus

integrantes en el sentido de la proposicion, dictaminaran conjuntamente.

En caso de que no se actualice el consenso de la mayoria de los integrantes de las Comisiones

Dictaminadoras, asi como en el supuesto de que en el seno de una misma Comisién no exista
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la mayoria de votos requerida para aprobar el dictamen, el Presidente Municipal presidira las
juntas de trabajo subsecuentes e intervendra inclusive, si ello fuere necesario, ejerciendo el
voto de calidad para la presentacion del dictamen al Organo Colegiado.

ARTICULO 34. Las Comisiones de Ayuntamiento, en el cumplimiento de las funciones que les
corresponden, podran convocar a los titulares de las Dependencias o unidades administrativas
y solicitar la informacion, asesoria técnica o elaboracion de trabajos técnicos que requieran
para el conocimiento y atencion de los asuntos respectivos, auxiliandose de la Secretaria, a
guien compete emitir la convocatoria, comunicado o requerimiento correspondiente, siendo en
todo caso los servidores publicos receptores de la documentacién aludida, los responsables de
los documentos y expedientes de los asuntos que se les turnen para su estudio,
documentacién que habran de remitir a la Secretaria juntamente con el dictamen aprobado en
el seno de la Comision.

Las Comisiones Edilicias podran solicitar y obtener de los servidores publicos municipales,
informacion que tenga que ver con la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y en
todo caso las solicitudes deberan de realizarse por escrito.

ARTICULO 35. Las Comisiones a las que se turnen los asuntos que deba conocer el
Ayuntamiento en Pleno, o bien aquéllas a las cuales se haya encomendado el estudio,
vigilancia y atencion de las materias del conocimiento del Ayuntamiento en Pleno, deberan
rendir un dictamen por escrito, que debera contener una exposicion clara y precisa del asunto a
gue se refiere y concluir sometiendo a la consideracién del Ayuntamiento los puntos
resolutivos, que seran propositivos a efecto de que se pueda, en su caso, votar sobre ellos.
ARTICULO 36. Los Asistentes son aquellas personas que, a propuesta de cada Regidor en
funciones, en razdn a la confianza que en ellas tengan depositada los Ediles correspondientes,
en su calidad de integrante de una o varias Comisiones del Ayuntamiento, sean nombrados
como servidores publicos por la instancia competente, con la finalidad de apoyar directamente
al Regidor respectivo en las labores que éste le encomiende. El nimero de asistentes
dependera de los recursos autorizados en el presupuesto.

El nombramiento que se expida para ocupar el cargo de asistente de Regidor, por lo que ve al
periodo de duracién, sera por tiempo determinado, cifiéndose a los términos de la propuesta,
mas no podra exceder en tiempo de aquél en que hubiere de estar en funciones el Edil que lo
hubiere propuesto. En consecuencia, las personas designadas se comprenden en la categoria
de servidores publicos supernumerarios, en mérito de que las tareas a realizar se encuentran
directamente ligadas a la persona y confianza del Municipe correspondiente, en los términos de
los Articulos 3, 6 y 16 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado y sus Municipios.
ARTICULO 37. La Contraloria Municipal es el 6rgano técnico de la Comision Colegiada y
Permanente de Hacienda, Patrimonio y Presupuestos del Ayuntamiento, que bajo sus
instrucciones, vigilancia y supervision, la auxilia en los siguientes asuntos:

l. En la revision mensual de los informes de la Tesoreria Municipal sobre los
movimientos de ingresos y egresos, por el periodo del mes anterior, incluyendo un
extracto de los movimientos de cada subcuenta.

Il. En la vigilancia de todos los contratos de compraventa, de arrendamiento o de
cualquier naturaleza que impliguen aspectos financieros que afecten los intereses
del Ayuntamiento, para que se lleven a cabo en los términos mas convenientes para
éste.

Il En la elaboracion de medidas, planes y proyectos y la realizacion de los estudios
necesarios para el mejoramiento y fortalecimiento de la Hacienda Municipal

\VA En la supervision y auditoria de los programas especificos de las diferentes
dependencias del Ayuntamiento, a efecto de verificar que los recursos econémicos,
fisicos y humanos se manejen con el maximo de eficiencia, rectitud y operatividad.

V. Revisar la situacion de los rezagos fiscales en cuanto deben ser liquidados y
cobrados.
VI. Determinar los montos de los rezagos fiscales para que se practique su liquidacion

por la autoridad correspondiente.



VII. Revisar la cobranza de rezagos fiscales.

VIIl. Revisar que la liquidacion y ejecucion de créditos fiscales y la aplicacién de los
gastos se hagan conforme ala Ley de Ingresos y al presupuesto respectivo.

IX. Conocer de las condonaciones o reducciones de créditos fiscales que realicen el
Presidente, al encargado de la tesoreria y a quienes se delegue la funciéony

X. En la atencion de los demas asuntos que la Comision Colegiada y Permanente de

Hacienda le encomiende, en el ambito de su competencia.
La Contraloria Municipal podra servir de enlace entre la Administracion Municipal y la Auditoria
Superior del Estado de Jalisco. Contara con las siguientes dependencias para el cumplimiento
de sus funciones:
Direccion de Auditoria y Direccion de Revision Hacendaria.
ARTICULO 38. Al frente de esta unidad habra un profesionista, que se denominara Contralor
Interno, servidor publico que sera nombrado por el Ayuntamiento en base a la propuesta que
formule la Comisién de Hacienda. En el supuesto de que el Cuerpo Edilicio rechazare el
candidato propuesto, la Comisién de Hacienda sometera una terna de personas propuestas
para el cargo y de entre sus integrantes se efectuara el nombramiento por parte del
Ayuntamiento, ocupando el cargo la persona que obtenga el mayor nimero de votos.
ARTICULO 39. El Contralor Municipal debera reunir los siguientes requisitos:
l. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos y
mayor de 21 afios
Il. Ser persona de reconocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir y la
capacidad necesaria para desempefiar dicho cargo.
Il Poseer titulo legalmente expedido en alguna carrera profesional de las ciencias
econdémicasy administrativas o de abogacia.

V. No ser pariente consanguineo en linea recta en cualquier grado, o en linea colateral
hasta el cuarto grado, ni por afinidad, del Presidente Municipal.
V. No presentar antecedentes criminales, relativos a haber sufrido condena por delito

intencional de caracter patrimonial o condena superior a dos afios de prision por
delito intencional diverso y

VI. No ocupar cargo directivo en ningun partido politico, salvo que se hubiese separado
de él al menos ciento ochenta dias antes del nombramiento.

ARTICULO 40. La Contraloria Municipal contar4 con los recursos humanos, materiales,
presupuestales y técnicos suficientes para el adecuado cumplimiento de sus funciones y que
permita el presupuesto de egresos.

ARTICULO 41. El Reglamento Interior y el Manual de Organizacion de la Contraloria Municipal
deberan ser propuestos al Ayuntamiento para su aprobacion a través de la Comision Colegiada
y Permanente de Hacienda, dentro de los tres primeros meses de la administracion.
ARTICULO 42. Las Comisiones Permanentes de Ayuntamiento seran, por lo menos:

1). Agua Potable y Alcantarillado

2). Asistencia, Desarrollo Social y Humano

3). Aseo Publico

4). Comunicacion Social, Difusion, Prensa'y Web

5). Deportes

6). Derechos Humanos

7). Desarrollo Urbano

8). Ecologia y Medio Ambiente

9). Educacion y Cultura

10). Equidad de Género

11). Planeacion Socioeconémica

12). Gobernacion

13). Hacienda, Patrimonio y Presupuesto

14). Inspeccién y Vigilancia



15). Justicia

16). Atencion a la Juventud

17). Obras Publicas

18). Participacion Ciudadana

19). Desarrollo Rural, Fomento Agropecuario y Forestal
20). Promocion Econémica

21). Reclusorios, Seguridad Puablica, Transito, Proteccion Civil y Bomberos
22). Reglamentos y Puntos Constitucionales

23). Salud, Higiene y Combate a las Adicciones

24). Mercado, Comercio, Abasto y Tianguis

25). Turismo

26). Nomenclatura, Calles y Calzadas

27). Actividades y Festividades Civicas

28). Panteones y Cementerios

29). Parques y Jardines

30). Rastro Municipal

31). Registro Civil

32). Espectaculos

33). Alumbrado Publico

ARTICULO 43. Son obligaciones y atribuciones de la Comisiébn de Agua Potable y
Alcantarillado:

V.

Dictaminar o proponer lo conducente en relacion a estudios, programas y acciones
tendientes a mejorar el sistema de agua y alcantarillado del Municipio

Mantenerse informada y comunicar lo conducente al Ayuntamiento, con relacion a la
operacion y programas de trabajo de los servicios publicos que proporciona el
Sistema Intermunicipal para los Servicios de agua Potable y Alcantarillado

Vigilar la operacion y desempefio de los servicios publicos en cuestion, en cuanto se
desempefien directamente por el Ayuntamiento a través de las dependencias
municipales correspondientes, asi como verificar que se apoye el suministro de
agua mediante pipas a los asentamientos humanos que carecen del servido, en la
medida de las posibilidades del Municipio.

Vigilar la conservacién de los sistemas de desaglie, drenaje y colectores del
Municipio, en forma conjunta con la Comision de Desarrollo Urbano, asi como
procurar la conservacion de los manantiales, pozos, tanques de almacenamiento,
acueductos y otras obras que sirvan para el abastecimiento de agua potable para la
poblacion del Municipio, en coordinacion con la Comision Edilicia de Ecologia y
Coadyuvar con las autoridades competentes en la supervision de los estandares de
potabilidad y sanidad del agua para el consumo humano.

ARTICULO 44. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Aseo Publico:

Vigilar en general la prestacion del servicio publico de limpia, lo que implica la
organizacion y funcionamiento de la dependencia encargada de ministrar el mismo
Estudiar y proponer al Ayuntamiento programas, acciones y sistemas relativos al
servicio de aseo publico, que se estimen adecuados para el municipio

Sugerir a la dependencia correspondiente la realizacion de los estudios necesarios
de localizacién de areas convenientes para estaciones de transferencia de residuos
solidos, rellenos sanitarios asi como la posibilidad de industrializaciéon de los
primeros y

Promover el establecimiento de un programa de colaboracion por parte de los
vecinos y las asociaciones vecinales que funcionen en el Municipio, para una mejor
administracion de servicio publico de aseo.



ARTICULO 45. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Comunicacion Social,
Difusion, Prensa y Web

VI.

VIL.

VIIL.

X.

Vigilar que la dependencia correspondiente implemente un sistema de fuentes de
informacion por parte del Ayuntamiento hacia todos los medios de comunicacion
social, en lo concerniente a sus actividades oficiales.

Vigilar que se promueva y difunda la imagen institucional del Ayuntamiento y la vida
del Municipio.

Proponer el establecimiento de politicas de acercamiento y coordinacion con todos
los medios de comunicacion social.

Procurar o proponer que se instrumenten boletines de prensa de las actividades del
Ayuntamiento y de la Administracion Municipal.

Orientar y asesorar al Presidente Municipal en materia de medios de comunicacion
social, difusion, prensa y web

Vigilar la preparacion del material que se debe publicar en la Gaceta Municipal y
cuidar de que su edicion sea correctay oportuna

Vigilar que se recopilen diariamente y se integre un expediente, por parte de la
dependencia municipal correspondiente, con todas las noticias o publicaciones
periodisticas que conciernen al municipio, poniéndolas sin demora en conocimiento
del Presidente Municipal y se incorporen a la hemeroteca y al acervo fotografico del
Archivo Municipal.

Proponer al ayuntamiento, en coordinacion con las Comisiones de Inspeccion y
Vigilancia, y de Reglamentos y Puntos Constitucionales, sistemas, programas y
acciones de difusién y conocimiento de reglamentos municipales y de disposiciones
legales por parte de los servidores publicos y de los habitantes del Municipio, en
aquellas materias que presenten un elevado indice en cuanto a la comision de
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias respectivas.

Promover y vigilar el establecimiento y difusion de programas adecuados de
informacion y difusion a la ciudadania de las actividades de la administracion
municipal, asi como cualquier tema del orden municipal que sea de interés publico y
Proponer al Ayuntamiento las politicas generales en materia de comunicacion
social, relativa a campafias publicitarias e imagen institucional.

ARTICULO 46. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Deportes:

VI.

Promover, impulsar, planificar, coordinar y estimular la practica de los deportesy la
recreacion dentro del Municipio, para procurar el desarrollo fisico y mental de sus
habitantes

Promover y proponer, previo al estudio que lo justifique, la construccién de unidades
o centros deportivos dentro del Municipio

Vigilar la conservacion, sistemas de operacion y buena administracion de las
unidades deportivas o areas destinadas para dicho efecto

Proponer la coordinacion y el establecimiento de relaciones de caracter deportivo
con las diferentes autoridades en la materia, clubes privados, instituciones
deportivas y equipos deportivos, que incidan en beneficio del desarrollo de las
actividades deportivas del Municipio

Vigilar que la dependencia u organismo municipal respectivo gestione la promocion,
organizacion, patrocinio y coordinacion de eventos deportivos, otorgando estimulos
econdmicosy honorificos a favor de los triunfadores y

En general, promover todas aquellas actividades que tiendan al fomento y desarrollo
del deporte dentro del municipio, tanto en la nifiez como en la juventud y en la edad
adulta y discapacitados.
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ARTICULO 47. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Derechos Humanos:

V1.

Vigilar que la administracion municipal en el desarrollo de las funciones que le
competen, respete los derechos fundamentales del ser humano, dando cuenta al
Ayuntamiento en pleno, al Presidente Municipal y a la Comision estatal de Derechos
Humanos de cualquier trasgresion que a los mismos advierta

Proponer al Ayuntamiento en pleno la adopcion de medidas que promuevan la
cultura y la divulgacion de los derechos humanos en el Municipio.

Proponer la expedicion de normas juridicas y promover la reforma de los
reglamentos vigentes, en aquellas disposiciones que tiendan a la eficientizacion y
actualizacion plena de los derechos humanos de la poblacion

Coadyuvar con las instancias, autoridades y organismos vinculados a los derechos
humanos

Visitar periddicamente las dependencias e instalaciones de los organismos
municipales de reclusién o detencion, a efecto de vigilar la exacta observancia de
las garantias constitucionales de que son titulares los individuos privados de su
libertad y

Promover la capacitacion en materia de derechos humanos para los servidores
publicos municipales.

ARTICULO 48. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Asistencia, Desarrollo Social

y Humano:

V1.

VII.

VIII.

IX.

Fomentar en coordinacion con la administracion Publica Municipal el Desarrollo
Social y Humano de los habitantes del Municipio

Dictaminar las iniciativas en materia de asistencia social, desarrollo integral del ser
humano y la familia, asi como de grupos vulnerables

Proponer la coordinacion con los distintos niveles de gobierno y la sociedad civil, en
temas relativos al Desarrollo Social y Humano

Supervisar las politicas y programas especificos que la Direccién General de
Desarrollo Social y Humano del Municipio implemente en la materia

Estudiar, proponer y dictaminar lo correspondiente a los planes y programas
tendientes a proporcionar asistencia social a los habitantes del Municipio que la
necesiten, primordialmente a los grupos marginados, ancianos en estado de
abandono, nifios desamparados, minusvalidos e indigentes

Supervisar que las dependencias y organismos de indole municipal encargados de
ministrar la asistencia social, coadyuven y se coordinen con las autoridades y
organismos encargados de dicha materia en el Estado, fortaleciendo e integrando
su actividad al Sistema Estatal de Salud y de Asistencia Social

Visitar periodicamente las dependencias e instalaciones de los organismos
municipales de asistencia social, para constatar su desarrollo y proyeccion
Supervisar que se implemente un directorio o control actualizado de los organismos,
instituciones, unidades publicas o privadas o autoridades asistenciales en funciones
dentro del Municipio, para fomentar las relaciones institucionales y

En términos generales, proponer todas las medidas que se estimen pertinentes para
orientar la politica de Desarrollo Social y Humano en el Municipio.

ARTICULO 49. Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Desarrollo Rural, Fomento
agropecuario y Forestal:

Proponer y dictaminar en cuanto a los programas para el fomento e impulso de la
produccion agropecuaria y forestal, en la realizacion de infraestructura para el
desarrollo rural y social, establecimiento de los agroservicios o la mejora de los
existentes.

Proponer el establecimiento de planes pilotos para difundir la tecnologia
agropecuaria del municipio.

Promover la conservacion del vocacionamiento agricola de las zonas del Municipio
gue sean adecuadas para ese fin, de conformidad a los planes de desarrollo.
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Promover y apoyar eventos que impulsen el desarrollo agropecuario y forestal que
tengan una influencia directa con el Municipio, ya sea ecolégica, de mejoramiento
ambiental o de abasto de productos agropecuarios.

Fomentar la organizacion de los productores agropecuarios y forestales, con la
finalidad de que solventen en mejores circunstancias su problematica comun
participando en la organizacion y funcionamiento de los Consejos Municipales de
Desarrollo Agropecuario y Forestal

Vigilar el funcionamiento de los rastros municipales, obradores, expendios de carne,
establos y demas negocios que tengan relacion con el sacrificio de animales para
consumo humano, a efecto de proponer la instrumentacién de las medidas
pertinentes que requiera el interés publico

Mantener estrecha coordinacion con las autoridades sanitarias, a efecto de tratar las
epizootias que se manifiesten en el Municipio

Vigilar que la dependencia correspondiente efectie la vigilancia que le compete
respeto al cumplimiento por los particulares de las normas que se refieren al servicio
publico de rastro, asi como que se empefien con apego a la ley en sus funciones y
se evite el sacrificioy venta clandestina de carne.

Proponer al Ayuntamiento las tasas o tarifas que deban incluirse en la Ley de
Ingresos del Municipio de Mascota, Jalisco, en el capitulo relativo al servicio publico
de rastro.

Proponer las medidas necesarias a efecto de evitar la constitucion de monopolios
dentro de los rastros, que traiga como consecuencia problemas de caracter técnico,
laboral y administrativo, asi como el encarecimiento, acaparamiento o elevacion de
los precios de las carnes y sus derivados destinados al consumo humano.

Vigilar que los responsables de los rastros cuiden que el personal que interviene en
la matanza de ganado y reparto de carnes se encuentre en buenas condiciones de
salud

Vigilar estrechamente que se lleve a cabo el aseo de las unidades de transporte de
carnes, asi como los locales de matanza, refrigeracion y empaque.

Vigilar que se lleve la estadistica de sacrificio de animales de los rastros municipales
y el control del cumplimiento de la Ley de Ingresos del Municipio de Mascota,
Jalisco en lo correspondiente al servicio publico de rastro.

Promover la actualizacién, modernizacién y mejora de los sistemas de operacion de
los rastros del Municipio.

Promover que los rastros de Mascota lleguen a cumplir las especificaciones de un
rastro Tipo Inspeccién Federal (TIF), al igual que los de nueva creacion

Dictaminar lo correspondiente en relacion a las concesiones que se soliciten al
Ayuntamiento o éste hubiere otorgado, respecto al servicio publico de rastros y
Proponer sistemas que mejoren la prestacion de este servicio publico.

ARTICULO 50. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Desarrollo Urbano:

Vigilar que la Direcciéon General de Obras Publicas desemperfie las funciones que le
corresponden en la ejecucion de la obra publica municipal, en los términos de las
leyes y reglamentos de aplicacion municipal.

Vigilar correctamente que las obras principales se realicen en concordancia con la
planificacion y programacion autorizada y con apego a los proyectos, planes y
contratos que se hubieren acordado y que las originen

Vigilar que la Direccion General de Obras Publicas cumpla y haga cumplir las leyes
y reglamentos en materia de construccion, de urbanizacién y en general de
desarrollo urbano

Proponer proyectos, medidas o acuerdos tendientes a la ejecucion de obras en el
Municipio
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V1.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Proponer proyectos de obras por colaboracion o concertacion con los particulares,
en los términos de la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco y el
Reglamento que rige al Consejo de Colaboracién Municipal

Proponer y opinar en lo referente al alineamiento, conservacion y aperturas de vias
publicas y calzadas, en coordinacion con la Comision Edilicia de Movilidad Urbana y
Conurbacion

Vigilar la conservacién de los sistemas de desaglie, drenaje y colectores del
Municipio, asi como procurar la conservacion de los manantiales de abastecimiento
de agua potable, en coordinacion con las Comisiones Edilicias de Agua y
Alcantarillado y de Ecologia

Vigilar que las dependencias municipales coadyuven y se coordinen en el desarrollo
de sus actividades, con las autoridades sanitarias en la inspeccion de esta materia y
sanidad de los edificios publicos o privados y en las campafias de caracter
profilactico

Promover la regularizacion de fraccionamientos o asentamientos humanos cuya
situacion urbanistica, de servicios o de tenencia de la tierra sea irregular

Establecer, en coordinacion con las Comisiones de Salud, de Servicios Publicos y
de Ecologia, asi como con las autoridades sanitarias y ecoldgicas estatales, las
dependencias municipales responsables de obras publicas, ecologia y de servicios
meédicos del Municipio, los lineamientos y disposiciones que se estimen necesarias y
convenientes implementar en los cementerios, que tiendan a la salubridad general,
a la preservacion del equilibrio ecoldgico, a lo concerniente al alineamiento de fosas,
plantacion de éarboles y vegetacion, caracteristicas de las criptas y mausoleos,
desagtie pluvial y demas servicios propios para el cementerio

Participar en la Comision de Asignacion de Contratos de Obras Publicas, en los
términos del Reglamento de la materia y vigilar su cumplimiento

Estudiar y proponer proyectos que promuevan la habitacion popular en sus
diferentes caracteristicas 0 manifestaciones, procurando que a través de los mismos
se encuentre una solucién justa, equitativa y accesible a las clases populares en la
solucion de la adquisicion y mejoramiento de viviendas, en especial la regeneracion
de las vecindades

Vigilar con especial interés que la dependencia correspondiente, en tratdndose de
urbanizaciones o construcciones destinadas a habitacién popular, tanto en el
proceso de emisiéon de las autorizaciones correspondientes, como en el desarrollo
de las actividades de cuenta, supervise que los urbanizadores, edificadores o
responsables cumplan estrictamente con las normas contenidas en la Ley de
Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco y el Reglamento Estatal de Zonificacion, en
lo conducente.

Promover la creacion de reservas territoriales como prevision para el futuro
crecimiento de la ciudad, para atender la demanda de vivienda en el Municipio
Impulsar el desarrollo urbanistico de todo el Municipio, preservando el equilibrio
ecoldgico y la proteccién del medio ambiente

Supervisar los planes generales, especiales y de ejecucion de las obras publicas
gue emprenda el Ayuntamiento

Sefialar y sugerir politicas generales al Ayuntamiento para la promocion del
desarrollo urbano en el Municipio.

Coordinar y apoyar a las autoridades federales, estatales 0 municipales en lo
correspondiente a la ejecucion de planes nacionales, regionales, estatales y
municipales, de desarrollo urbano, asi como la vigilancia y difusion de las leyes y
reglamentos aplicables sobre la materia

Participar de conformidad a la Ley de Desarrollo Urbano del estado de Jalisco en los
procesos de consulta ciudadana de los Planes de Desarrollo Urbano.
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XX.

XXI.

XXILI.

Dictaminar lo correspondiente con relacion al Programa Municipal de Desarrollo
Urbano, a los relativos a centros de Poblacién, asi como a los diversos planes y
acciones urbanisticas que se emprendan en el Municipio y cuyo conocimiento
competa al Ayuntamiento

Promover la creacion de reservas territoriales en el municipio para uso habitacional
y / o industrial y de servicios, asi como la regularizacion de asentamientos de origen
privado y

Participar en la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal.

ARTICULO 51. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Ecologia y Medio Ambiente:

V1.

VII.

VIII.

XL

XIL.

XIII.

El estudio, propuesta y dictaminacién, en su caso, de los programas y sistemas que
puedan beneficiar el ambiente ecol6gico en el Municipio

Vigilar que las dependencias municipales coadyuven con las autoridades sanitarias
y ecolégicas en los programas y campafias de saneamiento ambiental en el
municipio

Obtener informacioén sobre experiencias efectivas de saneamiento ambiental en
otros municipios, estados o paises, a efecto de considerar la posibilidad de su
aplicacion en la jurisdiccion municipal

Vigilar y dictaminar sobre las politicas y programas especificos que la administracion
ponga en practica en las areas naturales protegidas o de reserva ecologica del
Municipio en los términos de las disposiciones aplicables

En coordinacién con las Comisiones de Educacion y de Comunicacién Social,
promover el desarrollo de la cultura ecoldgica entre la poblacion, para el cuidado del
aire, agua, suelo y del medio ambiente en general

Establecer comunicaciéon en grupos ecologistas reconocidos y universidades, a fin
de captar sus propuestas e inquietudes respecto a esta materia

Vigilar la conservacion de los sistemas de desaglie, drenaje y colectores del
municipio, asi como procurar la conservacion de los manantiales de abastecimiento
de agua potable, en coordinacion con las Comisiones Edilicias de Agua y
alcantarillado y de desarrollo Urbano

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de las normas juridicas sobre ecologia,
reforestacion, control ambiental, poda y derribo de arboles y areas verdes en
general, asi como de aquellas disposiciones, medidas, acuerdos o programas que
implementen, tendientes a la mejora en las condiciones de las materias en cuestion
Vigilar que las dependencias, instancias y organismos competentes del Municipio se
coordinen entre si y coadyuven con las diversas autoridades de otros niveles de
gobierno y organismos privados en materia de ecologia, forestacion y reforestacion,
en la aplicacion y desarrollo de los planes y programas, para beneficio de las areas
verdes del Municipio

Vigilar y dictaminar conjuntamente con la Comision de Salud, sobre aquellas
actividades, medidas, programas y acciones que se relacionen con ambas materias.
Vigilar, conjuntamente con la Comision de Promocion y Desarrollo econémico y del
Empleo, que el desarrollo econdbmico sea arménico con el cuidado de las normas
ecoldgicas aplicables, evitando la contaminacién del aire, del suelo y de los mantos
acuiferos

Impulsar el desarrollo social, econémico y urbanistico de todo el Municipio,
preservando el equilibrio ecolégico y la proteccion del medio ambiente

Establecer, en coordinacion con las Comisiones de Servicios Publicos, Salud y
desarrollo urbano, asi como con las autoridades sanitarias y ecoldgicas estatales,
las dependencias municipales responsables de obras publicas, ecologia y de
servicios medicos del municipio, los lineamientos y disposiciones que se estimen
necesarias y convenientes implementar en los cementerios, que tiendan a la
salubridad general, a la preservacion del equilibrio ecoldgico, a lo concerniente al
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

alineamiento de fosas, plantacion de arboles y vegetacion, caracteristicas de las
criptas y mausoleos, desagtie pluvial y demas servicios propios para el cementerio
Proponer todas las medidas que se estimen pertinentes para el control y
mejoramiento ecolégico del municipio, en observancia de la Ley Estatal del equilibrio
Ecoldgico y la Proteccion del medio Ambiente, para lo cual se estableceran las
bases que se turnaran a la Comisibn de Reglamentos para la elaboracion o
adecuacion de los reglamentos municipales correspondientes

Vigilar que se realicen estudios, programas y dictaminar lo correspondiente en
cuanto a proyectos para la conservacion, incremento, superacién, operacion del
servicio de parques, jardines y areas verdes del Municipio

Vigilar que dentro del municipio se tomen las medidas necesarias por las
autoridades municipales, estatales y federales, para evitar riesgos en todos aquellos
parques, jardines, areas verdes, en donde se haga necesario derribar arboles o
maleza que ofrezcan riesgos y

Estar al pendiente de las actividades que lleve acabo la dependencia municipal de
parques y jardines y que, en particular, promueva la celebracién de convenios de
participacion social para el cuidado y mantenimiento de las areas verdes.

ARTICULO 52. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Educacion y Cultura:

VI,

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

Establecer planes y programas tendientes a contribuir desde el ambito de la
competencia municipal a la consolidacién de la excelencia academia en el Municipio
Establecer politicas en el ambito de la competencia municipal para disuadir la
desercion escolar y el ausentismo magisterial

Vigilar que la Direccién de Educacion recabe la informacion de los diversos niveles
educativos que operan dentro del Municipio, los planteles educativos en él
establecidos, asi como la demanda poblacional en esta materia

Conocer los planes, programas y apoyos que el Municipio aporta a los planteles
educativos localizados en la circunscripcion territorial

Coadyuvar con las autoridades federales, estatales y municipales en todo lo
referente a la promocion y difusion de la educacion en todos los niveles, segun los
planes y programa que se tracen al respecto y

Vigilar, conjuntamente con la Comision de Seguridad Publica y Proteccion Civil, que
planes formativos en cuanto a la educacion y elevacion del nivel moral y social de
los detenidos.

Coadyuvar en la instrumentacion de planes y programas de promocion cultural en el
Municipio, asi como vigilar su cumplimiento

Vigilar que dentro del Municipio se promuevan las acciones tendientes a la
promocion de la cultura en todas sus manifestaciones, procurando que tengan
acceso a los programas, las clases populares

Procurar la coordinacion con instituciones federales, estatales, municipales y
organismos descentralizados, asi como del sector privado y social, para la
promocion cultural

Vigilar el funcionamiento de los diversos centros de cultura municipal, tales como
bibliotecas, museos, salas de exposiciones, auditorios y similares, para promover
una mejor y mayor actividad en ellos

Promover la creacion de grupos de caracter cultural representativo del Municipio,
tales como compafiias de teatro, ballet folklorico, coro municipal, orquestas y similar
Promover la creacién de instituciones culturales tales como museos, escuelas de
arte y bibliotecas

Promover que se realicen investigaciones y estudios del pasado del Municipio,
aprovechando las nuevas técnicas de investigacion y los recursos bibliogréaficos de
los que hoy se dispone

Vigilar la promocion que se efectla con relacion al patrimonio historico-cultural de la
ciudad, asi como su rescate y conservacion
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XV.

Proponer la elaboracion, publicacion y distribucion de material sobre la Historia del
Municipio

ARTICULO 53. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Equidad de Género:

VI,

Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de igualdad de
oportunidades para las mujeres y los hombres en el Municipio

Proponer politicas publicas que contemplen la problematica de las mujeres, los
hombres y las familias en todos los aspectos sociales, laborales y econémicos, para
promover soluciones a la misma

Impulsar iniciativas para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres o los
hombres, en todas sus formas y expresiones, mediante la implementacion de
medidas que contribuyan a hacer visible este problema y a sensibilizar a la
poblacion para evitarlo

Supervisar los trabajos de los organismos municipales en la materia y proponer
medidas tendientes a orientar una politica de oportunidades equitativas entre el
hombre y la mujer

Impulsar la equidad de género en todas las areas de la Administracién Publica
Municipal y

Procurar que el Ayuntamiento establezca vinculos a través de las éareas
correspondientes con las demas autoridades y organismos estatales, nacionales e
internacionales encargados de promover la equidad de género.

ARTICULO 54. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Actividades y Festividades

Civicas:
l.
Il.
M.
\VA

V.
V1.

Vigilar la organizacion de las actividades civicas del Municipio y del Ayuntamiento
Vigilar que se constituyan los diversos Comités Pro-Festividades Civicas del
Municipio y vigilar que se llame a participar a los diversos sectores de la poblacion
en las mismas

Vigilar que la dependencia municipal correspondiente elabore y ejecute el calendario
y programa de actividades civicas de cada afio del ayuntamiento.

Asistir conjuntamente con el Presidente Municipal al desarrollo de las actividades
civicas y representarlo en los casos que éste determine.

Recibir la informacion de los gastos erogados en el ramo de festividades civicas y
En general planear y promover la elevacion del nivel civico de la poblacion.

ARTICULO 55. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Gobernacion:

V1.

VII.

Vigilar el exacto cumplimiento de la Constitucién Politica de los Estados, la del
Estado de Jalisco y las leyes y reglamentos de aplicacion municipal en las
actuaciones oficiales del Ayuntamiento y de la Administracion publica municipal
Cuidar y vigilar que se ejecuten las resoluciones del ayuntamiento

Formular iniciativas y dictamenes en cuanto a los proyectos de reglamentos
municipales y disposiciones generales para el ayuntamiento

Proponer o dictaminar lo correspondiente con relacion al establecimiento o
ubicacion de las Oficialias del Registro Civil para el cumplimiento eficaz de dicho
servicio en el Municipio, al efecto asi como para el establecimiento de nuevas
Oficialias, se atendera a la demanda poblacional, a las circunstancias
socioecondmicas del lugar, la distancia, medios de comunicacion y distribucion y
densidad de la poblacién

Vigilar que la dependencia municipal responsable del registro Civil dependiente del
gobierno del Estado, para que sea periédica y permanente proporcionada una
capacitacion a los Oficiales del Registro Civil, con la finalidad de superar la
institucion y el desarrollo profesional de los servidores publicos respectivos

En general, proponer los acuerdos o disposiciones administrativas que estime
convenientes para la mejor prestacion del servicio de Registro Civil en el Municipio
Proponer y dictaminar lo correspondiente con relacion a programas y acciones para
mejorar la organizacion y conservacion de los archivos municipales
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VIII.

XL

XIl.

Xl

XIV.

XV.

Vigilar que dentro de la Administracion Municipal se implementen los mejores
sistemas de archivo

Vigilar que el area correspondiente promueva cursos, seminarios de actualizaciéon y
en general la capacitacion a los servidores publicos adscritos a las areas de
archivos municipales

Proponer la difusibn de los documentos histéricos archivados, para que se
documenten investigadores, estudiantes y en general quienes tengan interés en su
conocimiento

Vigilar el funcionamiento de los archivos municipales, para evitar errores y
descuidos que pudieran perjudicar su integridad fisica y para impulsar actos y
promociones en la materia en beneficio de la sociedad

Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas relativas a sus asuntos
ligados directamente con proyectos que involucren la participacion conjunta del
Municipio de Mascota con otros municipios

Promover los estudios generales y particulares sobre el tema de la conurbacion
Evaluar y vigilar los trabajos de las dependencias municipales, con funciones en
materia de planeacién y enlace metropolitano y

Estudiar la conveniencia de la celebraciébn de convenios de asociacion vy
coordinacion para la prestacion de servicios o el ejercicio de funciones publicas con
otros municipios.

ARTICULO 56. Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y
Presupuestos:

V1.

VII.

VIII.

XI.

Intervenir con el Tesorero Municipal en la formulacion del proyecto de Ley de
Ingresos y el Presupuesto de Egresos del Municipio

Revisar mensualmente los informes de la Tesoreria Municipal sobre los
movimientos de ingresos y egresos, por el periodo del mes anterior, incluyendo un
extracto de los movimientos de cada subcuenta, pidiendo al tesorero o al contador
general las aclaraciones y ampliaciones a la informacion que juzguen conveniente
Vigilar que todos los contratos de compraventa, de comodato, de arrendamiento, o
de cualquier naturaleza que impliguen aspectos econdémicos o financieros que
afecten los intereses del ayuntamiento, se lleven a cabo en los términos mas
convenientes para éste

Proponer al Ayuntamiento el nombramiento del Contralor

Vigilar los programas especificos de las diferentes dependencias del Ayuntamiento,
a efecto de verificar que los recursos econdémicos, fisicos y humanos se manejen
con el maximo de eficiencia, rectitud y operatividad

Proponer y dictaminar conjuntamente con las Comisiones Edilicias de Servicios
Pdblicos y Movilidad Urbana y Conurbacion, lo conducente en relacion a las
directrices de la politica municipal en materia de las zonas o lugares en que sea
autorizado tanto el estacionamiento de vehiculos en la via publica, los horarios
correspondientes, asi como el ejercicio del comercio que se ejerce en la via publica
Generar las medidas, planes y proyectos y la realizacion de los estudios necesarios
para el mejoramiento y fortalecimiento de la Hacienda Municipal

Procurar y vigilar que la dependencia administrativa correspondiente proceda a la
creacion de un inventario preciso de bienes inmuebles y muebles municipales
Promover la actualizacion de los inventarios patrimoniales municipales, cuidando el
buen uso y mantenimiento de los bienes

Promover y sugerir politicas que incrementen el patrimonio municipal, que sean
propuestas al ayuntamiento

Dictaminar sobre las bajas de bienes del patrimonio municipal, que sean propuestas
al Ayuntamiento
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XILI.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.
XIX.

Proponer, intervenir y dictaminar lo correspondiente con relacion a los actos, hechos
juridicos o contrataciones que involucren bienes que integran el patrimonio
municipal

Dictaminar con relacion a los estudios y proyectos presupuestarios generales y
particulares del Gobierno y la Administracion Municipal

Verificar que se efectle el examen constante y actualizado de toda la informacion
necesaria para integrarse a los presupuestos que se sometan a consideracion del
ayuntamiento

Cuidar, coordinandose para ello con las deméas Comisiones y dependencias que se
estimen pertinentes, que el presupuesto de egresos sea realista y congruente con el
presupuesto de ingresos contemplado por la administracion municipal de cada
ejercicio

Vigilar que se organice y actualice el archivo de documentacion del area de
patrimonio, respecto de los vehiculos de propiedad municipal, asimismo, dictaminar
lo correspondiente con relacién a las bajas de vehiculos

Vigilar que las dependencias municipales involucradas con vehiculos municipales
realicen una revision sistematica del estado que guardan éstos, y sea proporcionado
a los mismos el mantenimiento correspondiente, dando cuenta al Ayuntamiento y a
la Presidencia municipal de lo conducente.

Vigilar el control y uso de vehiculos o de hechos ilicitos y

La Comisibn de Hacienda, para el cumplimiento de las atribuciones que le
corresponden, contara con el auxilio del 6rgano técnico a que se refiere este
Reglamento.

ARTICULO 57. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Inspeccion y Vigilancia:

Proponer los sistemas que se estime pertinentes tendientes a que se ejerza una
estricta vigilancia en el cumplimiento de las obligaciones que establecen los
reglamentos municipales y las leyes aplicables en el Municipio, tanto por las
autoridades municipales, estatales y federales, asi como por los propios habitantes
del Municipio

Vigilar que la dependencia correspondiente promueva la imparticion de cursos,
seminarios, actualizaciones y en general capacitacion y superacion profesional a los
servidores publicos a quienes competa ejercer las actividades de inspeccion y
vigilancia

Proponer al Ayuntamiento, en coordinacién con las Comisiones de Comunicacion
Social y de Reglamentos y Puntos Constitucionales, sistemas, programas y
acciones de difusiéon y conocimiento de reglamentos municipales y de disposiciones
legales por parte de los servidores publicos y de los habitantes del Municipio, en
aquellas materias que presenten un elevado indice en cuanto a la comision de
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias respectivas.

Vigilar que los servidores publicos municipales de inspeccion y vigilancia reanan los
requisitos de probidad, edad y competencia necesarios para llevar a cabo las
funciones sefialadas, asi como la constante evaluaciéon de sus intervenciones en
cuanto a un desempeiio probo y en estricto apego a la normatividad
correspondiente

Vigilar que la dependencia correspondiente aplique especial atencion a las
caracteristicas que deben reunir los lugares en que se autoricen espectaculos
publicos, en lo concerniente a la seguridad que los establecimientos brinden a los
concurrentes y que se efectle la labor de vigilancia e inspeccion en cuanto a la
aplicacion del reglamento respectivo y de las leyes de aplicacion municipal en
materia de espectaculos, comercio y prestacion de servicios que los particulares
proporcionen o efectien dentro del Municipio, con probidad y estricto apego a la
normatividad correspondiente.
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V1.

VII.

Realizar visitas y estudios actualizados sobre las caracteristicas de los lugares
donde se llevan a cabo los espectaculos publicos, asi como emitir la opinidon
correspondiente a la fijacion de las tarifas que deban aplicarse a los mismos y
Proponer al Ayuntamiento la politica a seguir en cuanto a espectaculos que se
pudieran permitir bajo el criterio de la tolerancia.

ARTICULO 58. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Justicia:

Proponer al Ayuntamiento el procedimiento para la seleccion de los jueces
municipales y supervisar su ejecucion y

Supervisar el funcionamiento de los juzgados municipales, de los jueces
calificadores y en general la funcién de la justicia municipal.

ARTICULO 59. Son obligaciones y facultades de la Comisién de la Atencion a la Juventud:

VI.

VII.

VIIL.

Proponer las directrices de la politica municipal en materia de juventud

Fomentar, promover, estimular e impulsar politicas publicas que contribuyan a un
desarrollo integral de la poblacién juvenil del Municipio

Impulsar la relacion y coordinacion de los distintos sectores, tanto social, privado y
publico, asi como de los distintos 6rganos de gobierno a favor del fortalecimiento de
los programas en asuntos de la juventud

Promover el intercambio de experiencias y proyectos en materia de juventud, con
otras naciones y organismos que en el ambito estatal, regional, nacional e
internacional, trabajen en dicho rubro

Promover e impulsar la realizacion de estudios e investigaciones en asuntos de la
juventud

Vigilar que exista la adecuada promocion, coordinacion y ejecucion de los distintos
programas en materia de juventud por parte de las dependencias y organismos
municipales, que estén a cargo de estas funciones

Pugnar por una constante formacion civica, social, politica y moral en los jévenes
del municipio y

En general, planear, promover e impulsar, todo aquello que beneficie a la poblacion
juvenil del municipio.

ARTICULO 60. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Participacion Ciudadana:

Estudiar y proponer al Ayuntamiento los planes y programas que tiendan a
mantener un didlogo permanente con la ciudadania del Municipio y la participacion
de ésta en la solucién de la problematica de todas y cada una de las diferentes
zonas y areas geograficas de la municipalidad

Vigilar que la dependencia municipal competente realice la intervencion que le
corresponde en las sesiones de asamblea ordinaria o extraordinaria de las
asociaciones de vecinos, y en los conflictos y problematica que se suscite en el
seno de una asociacion vecinal, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias de la materia

Promover la constitucién de asociaciones de vecinos, en los lugares donde no
existan y vigilar que la instancia administrativa competente, gestione y promueva
dicha organizacion vecinal, asi como que todas las asociaciones de vecinos
formadas en el Municipio, cumplan con los requisitos para ser reconocidas por
Acuerdo del Ayuntamiento

Visitar periddicamente, en union de la dependencia municipal respectiva, a las
asociaciones de vecinos y organizaciones de colonos, a efecto de captar sus
necesidades y ponerlas en conocimiento del Ayuntamiento, dirigiendo las medidas
gue se estimen pertinentes para la solucion a la problematica de las colonias

Vigilar que la dependencia correspondiente supervise que las asociaciones de
vecinos cumplan con sus estatutos, especialmente en lo relativo al nombramiento de
sus directivos
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V1.

VII.

Promover una atencion eficiente a las asociaciones de vecinos en sus necesidades,
por parte de todas las dependencias del Ayuntamiento y

Pugnar por una constante concientizacion ciudadana en cuanto a la participacion
entendida como factor de soluciébn de requerimientos y demandas sociales,
combinando esfuerzos a través de la organizacion y la coordinacién con la autoridad
municipal.

ARTICULO 61. Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Planeacion
SocioeconOmica:

Impulsar el desarrollo social y econémico de todo el Municipio, preservando el
equilibrio ecoldgico y la proteccion del medio ambiente

El sefialamiento y sugerencia de politicas generales al Ayuntamiento para la
promocion socioeconomica del Municipio y

Participar en la elaboracion del Plan Desarrollo Municipal y dictaminar la propuesta
del mismoy de los programas sectoriales que de este deriven.

ARTICULO 62. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Promocién Econémica:

V1.

VII.

VIII.

XI.

Coadyuvar a la instrumentacion de planes y programas de promocion, coordinacion,
apoyo y fomento del desarrollo econémico del Municipio, asi como vigilar su
cumplimiento, particularmente el desarrollo industrial, comercial, agroindustrial,
turistico y el abasto del Municipio

Vigilar que el Consejo de Promocién Econdémica del Municipio de Mascota, en
coordinacion con la Secretaria de Promocion Econdmica del Gobierno del Estado,
elabore, distribuya y difunda programas de actividades relativas a la divulgacion y
conocimiento del Municipio en todos sus aspectos.

Proponer medidas y acciones encaminadas a promover la imagen de Mascota en el
pais y en el extranjero, para continuar acrecentando las inversiones de tipo
industrial, comercial, agropecuario y de servicios en el Municipio y la creacion de
empleos

Establecer comunicacién permanente con los representantes de los diversos
organismos y sectores econdmicos y sociales del extranjero, del pais, del Estado y
del Municipio, a efecto de estudiar todas aquellas medidas que favorezcan las
inversiones y la creaciéon de empleos

Promover, fomentar y apoyar el desarrollo economico del Municipio a través del
planteamiento ante el Ayuntamiento y ante el Presidente Municipal de las
propuestas y de las directrices de la politica municipal a seguir en la atencion de
esta materia, la formulacion de reglamentos, de reformas a los mismos, de acuerdos
o de cualquier medida que contribuya a la captacion de inversiones dentro del
Municipio y a la creacion de empleos

Participar, vigilar y colaborar en el cumplimiento de la reglamentacion del Consejo
de Promocién Econdmica de Mascota, por medio del titular de la Comision o de un
representante que ésta designe

Conocer y vigilar el uso y destino de los recursos que se obtengan por donaciones,
actividades y eventos que realice el Consejo de Promocion Econémica

Vigilar, conjuntamente con la Comision de Ecologia, que el desarrollo econémico
sea armonico con el cuidado de las normas ecolégicas aplicables, evitando la
contaminacion del aire, del suelo y de los mantos acuiferos

Vigilar la instrumentacion de los planes y programas de promocién y apoyo a las
entidades turisticas del Municipio

Vigilar que la dependencia municipal correspondiente, en coordinacion con la
Secretaria de Turismo estatal, elabore, distribuya y difunda programas de
actividades relativas a la divulgacion y conocimiento del Municipio en todos sus
aspectos

Vigilar que la oficina municipal en materia de turismo, implemente un control o
directorio de los puntos de interés para el turismo en el Municipio, tales como
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XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

centros comerciales, hoteles, restaurantes, casas de asistencia, edificios publicos,
planos de orientacion de lugares de interés turistico y médulos de informacion y en
general, todo tipo de informacion Util o conveniente para el turismo

Promover las relaciones internacionales con los departamentos o autoridades de
turismo de los diferentes paises del mundo, asi como en el &mbito nacional con las
instancias que correspondan, a efecto de establecer intercambio turistico, en
especial con las ciudades hermanadas con el Municipio

Establecer comunicacién permanente con los representantes de los diversos
sectores sociales en el Municipio, a efecto de estudiar todas aquellas medidas que
favorezcan la mayor afluencia turistica

Participar en el Consejo de Promocién Econémica de Mascota, en los términos del
Acuerdo de Ayuntamiento que lo cred y de su Reglamento

Planear, promover e impulsar todo aquello que beneficie al turismo dentro del
Municipio

Promover e impulsar todas aquellas acciones que fomenten e incrementen las
relaciones de buena voluntad con ciudades del mundo, enmarcadas en la
fraternidad y respeto humano, bajo el régimen de Ciudades Hermanas

Coadyuvar al fortalecimiento de las relaciones entre las autoridades y organismos
sociales, publicos y privados de las ciudades hermanadas con Mascota,
armonizando los intereses mutuos para la realizacion de intercambios y asistencia
en materia comercial, turistica, industrial, tecnolégica, educativa, social y todas
aquellas actividades que de alguna manera beneficien a ambas comunidades
Apoyar y promover el Programa de Ciudades Hermanas ante organismos publicos y
privados, locales y estatales, buscando con ello incrementar los intercambios y
beneficios con las ciudades hermanas del Municipio

Impulsar y apoyar el Programa mencionado, en coordinacion con el Comité de
Ciudades Hermanas de Mascota

Participar en el Comité de Ciudades Hermanas, en los términos de las disposiciones
aplicables

Conocer del uso y destino que se dé a los recursos que por concepto de donacién o
cualquier otro similar, obtenga el Municipio de Mascota con motivo de su relacién
con Ciudades Hermanas

Proponer al Ayuntamiento, las directrices de la politica municipal a seguir en la
atencion del servicio publico de centrales de abasto, asi como la concerniente a la
actividad comercial, industrial y de prestacion de servicios de los particulares, en el
ambito de competencia municipal

Proponer o dictaminar lo correspondiente en relacion a la construccion o instalacion
de nuevos establecimientos en que operen y se desarrollen las actividades relativas
al servicio publico de centrales de abasto, en funcion a las necesidades de la
poblacion y a la disponibilidad de recursos municipales

Vigilar que las dependencias municipales competentes observen las disposiciones
legales que regulan las actividades comerciales, industriales y de prestacion de
servicios en el Municipio, asi como las que rigen la operacion y organizacion de las
centrales de abasto y el comercio que se ejerce en la via publica y en general, la
legislacion que tenga relacion en el funcionamiento de las actividades comerciales,
industriales y de servicios de cualquier naturaleza y nivel, que funcionen dentro de la
jurisdiccion municipal

Proponer y dictaminar conjuntamente con la Comisién Edilicia Movilidad Urbana y
Conurbacion lo conducente en relacién al ejercicio del comercio que se ejerce en la
via publica, la fijacion de puestos y demas circunstancias que incidan en el libre
transito vehicular o peatonal en el Municipio y

Vigilar que los servidores publicos adscritos a las dependencias correspondientes,
efectlen las labores de vigilancia e inspeccion en cuanto a la aplicacién de los
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Reglamentos y leyes de aplicacion municipal en materia de comercio y centrales de
abasto, industria y prestacion de servicios que los particulares proporcionen o
efectien dentro del Municipio, con probidad y estricto apego a la normatividad
correspondiente.

ARTICULO 63. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Reglamentos y Puntos
Constitucionales:

V1.

VII.

El estudio, valoraciobn y captacion de todas las inquietudes o anteproyectos
reglamentarios en materia municipal que provengan del Ayuntamiento, de la
ciudadania, de las organizaciones ciudadanas, politicas y académicas, colegios de
profesionistas y similares.

Proponer iniciativas de reglamentos municipales, de reformas a los mismos, las que
tiendan a la abrogacion, modificacion o derogacion de los existentes

Estudiar las iniciativas que en materia de reglamentacion municipal turne el
Ayuntamiento para su andlisis y dictamen.

Proponer al Ayuntamiento, en coordinacion con las Comisiones de Comunicacion
Social y de Inspeccion y Vigilancia, sistemas, programas y acciones de difusion y
conocimiento de reglamentos municipales y de disposiciones legales por parte de
los servidores publicos y de los habitantes del Municipio, en aquellas materias que
presenten un elevado indice en cuanto a la comision de infracciones a las
disposiciones legales o reglamentarias respectivas

Intervenir en la formulacion de iniciativas de Ley o Decreto al Honorable Congreso
del Estado, en los términos de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco

Estudiar los proyectos de reformas a la Constitucién General de la Republica y en
especial la del Estado y turnar la correspondiente opinion al Ayuntamiento y

Vigilar gramaticalmente tanto el texto de los dictamenes propuestos por las
Comisiones, como los dictamenes ya aprobados por el Cuerpo Edilicio, para los
efectos legales correspondientes.

ARTICULO 64. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Salud, Higiene y combate a
las adicciones:

Vigilar que las dependencias municipales competentes, coadyuven en el
fortalecimiento del Sistema Estatal de Salud, en materias de atencion médica que se
ministre por la administracion municipal, a la vigilancia de las condiciones higiénicas,
de salubridad o sanitarias de los establecimientos y actividades que se desarrollen
en el Municipio, colaborando con las autoridades estatales en materia de salud
publica y la aplicacion de las diferentes leyes federales, estatales y municipales
sobre la materia mencionada.

Vigilar y dictaminar conjuntamente con la Comision de Ecologia, sobre aquellas
actividades, medidas, programas y acciones que se relacionen con ambas materias.
Vigilar especialmente que se cumpla en el Municipio con la Ley sobre la Venta y
Consumo de bebidas alcohdlicas en el Estado de Jalisco y el Reglamento de
Comercio y Mercado y Abastos para el Municipio de Mascota, Jalisco, que regula
los giros respectivos, estableciendo para ello el contacto que emite pertinente con la
Direccion de Reglamentos, Padron y Licencias, asi como con la dependencia
encargada de dictaminar y calificar las infracciones administrativas que se comentan
en el desarrollo que la actividad de que se trata.

Proponer, dictaminar y apoyar los programas y campafas que se implementen,
tendientes a la higienizacion en el Municipio, a la prevencion y combate de las
enfermedades epidémicas y endémicas, a la prevencion, control y erradicacion, en
su caso, del alcoholismo y la drogadiccion en el Municipio

Vigilar que las dependencias municipales se aboquen y procuren en especial el
saneamiento de lotes baldios, de los edificios e instalaciones municipales como son
mercados, centros deportivos, plazas y similares
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V1.

VIL.

Establecer, en coordinacion con las Comisiones de Servicios Publicos, Desarrollo
Urbano y Ecologia, asi como con las autoridades sanitarias y ecologia y de servicios
meédicos del Municipio, los lineamientos y disposiciones que se estimen necesarias y
convenientes implementar en los cementerios, que tiendan a la salubridad general,
a la preservacion del equilibrio ecoldgico, a lo concerniente al alineamiento de fosas,
plantacion de arboles y vegetacion, caracteristicas de las criptas y mausoleos,
desagle pluvial y demas servicios propios para el cementerio y

Realizar los estudios y gestiones que estimen pertinentes en materia de salubridad
e higiene, que beneficien al Municipio.

ARTICULO 65. Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Reclusorios, Seguridad
Publica, Transito, Proteccion Civil y Bomberos:

V1.

VII.

VIII.

Estudiar, planear y promover ante el Ayuntamiento en Pleno o ante la Presidencia
Municipal, en su caso, los Acuerdos, medidas o acciones que sean convenientes
emprender por parte de la administracibn municipal, tendientes a establecer o a
incrementar la eficiencia del Sistema Municipal de Proteccion Civil y Bomberos y
mejorar los sistemas de organizaciéon y funcionamiento de la seguridad publica en el
Municipio

La vigilancia estricta de que las autoridades y elementos de seguridad publica y los
organismos, instancias y dependencias que integran el Sistema Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos, cumplan sus funciones con apego a las leyes y
reglamentos de la materia, en concordancia a los Sistemas Estatales de Proteccion
Civil y de Seguridad Publica y con maxima eficiencia

Promover y fomentar la superacion técnica y cultural de los elementos de seguridad
publica, proteccién civil y bomberos

Formar parte de los consejos consultivos de seguridad publica, proteccion civil y
bomberos, en los que se capten y canalicen los puntos de vista y peticiones de la
ciudadania en materia de seguridad publica, proteccién civily bomberos

Vigilar que se establezca un sistema de informacion periddica de la actuacion del
personal de seguridad puablica, proteccion civil y bomberos y en el caso de que éstos
incurran en faltas en el desempefio de sus funciones, o en la comision de delitos,
gue se apliquen por la autoridad competente las sanciones que legalmente
correspondan

Emitir el dictamen correspondiente en relacion a la reglamentacién que establezca
la organizacion y operacion de las areas de seguridad publica y Sistema Municipal
de Proteccion Civil y Bomberos, asi como dictaminar lo correspondiente a los
asuntos relativos a dicha materia que le sean turnados por el Ayuntamiento

Visitar periddicamente las diferentes areas de direccion, comandancias de sectores
y moédulos, a efecto de detectar las necesidades y la forma operativa de los mismos

Visitar periédicamente los centros o lugares destinados a la custodia de personas
detenidas por sanciones administrativas o en auxilio de las autoridades
competentes, o mismo que a los lugares donde se encuentren recluidos menores
infractores, a efecto de detectar las necesidades de dichos centros y la forma
operativa de los mismos

Vigilar que en todos los centros a que se refiere el inciso anterior, se apliquen las
normas legales vigentes, evitando abusos y desviaciones en contra de los detenidos
o recluidos, para que se respeten sus derechos y su dignidad

Coordinarse con las instancias municipales y estatales en materia de salud
municipal y la Comision de Salud, para investigar las condiciones de salud de los
detenidos y menores infractores, asi como del personal de los centros de detencion,
a efecto de prevenir enfermedades contagiosas y determinar las medidas
adecuadas en beneficio de la salud en general de los reclusos y
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XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

En general, proponer la ampliacion, remodelacion y mejoramiento de los centros o
lugares destinados para los detenidos por infraccion a los reglamentos municipales
o por la comisiéon de hechos delictuosos, en auxilio de las autoridades competentes.
Proponer y dictaminar en materia de transito, las iniciativas que en la materia sean
sometidas a consideracion del Ayuntamiento

Promover y dictaminar los Convenios de Coordinacion que en materia de Transito
sean celebrados con el Estado.

Promover y participar en las campafias de Educacion Vial que se emprendan en el
Municipio;

ARTICULO 66. Son obligaciones y atribuciones de la comision de Turismo:

VI.

VII.
VIII.

IX.

X.
XL

Velar por la aplicacion y observancia de las disposiciones legales en la materia de
Turismo

Proponer y dictaminar las iniciativas que en la materia sean sometidas a
consideracion del Ayuntamiento;

El estudio y promocién de los programas y acciones pertinentes que tiendan al
desarrollo y difusion del turismo en el Municipio.

Promover e integrar los Consejos de la materia, que para tal efecto sean creados
por el Ayuntamiento

En general, planear, promover e impulsar todo aquello que beneficie al Turismo
dentro del Municipio;

Fomentar la participacion y promover la celebracién de convenios o contratos con
los distintos sectores y autoridades interesadas en la materia,;

Orientar y asesorar al Presidente Municipal en la materia.

Promover e integrar los Consejos Consultivos Ciudadanos de la materia, que para
tal efecto sean creados por el Ayuntamiento

Procurar la colaboracion y coordinacion con las diferentes autoridades en la materia,
asi como promover la celebracion de contratos o convenios;

Orientar la politica publica que en la materia deba emprender el Municipio; y
Asesorar al Presidente Municipal en la materia.

ARTICULO 67.- Son obligaciones y atribuciones de la comisién de Nomenclaturas, Calles y

calzadas:

Il
V.
V.
V1.
VILI.
VIII.
IX.

X.
XL

Velar por la observancia y aplicacion de las disposiciones normativas en la materia
Proponer y dictaminar las iniciativas que en la materia sean sometidas a
consideracién del Ayuntamiento

Promover el estudio y acciones tendientes, para estructurar de acuerdo con los
sistemas modernos, la nomenclatura de todo el Municipio, asi como su control de
crecimiento y perfeccionamiento;

Orientar la politica publica que en la materia deba emprender el Ayuntamiento; y
Asesorar al Presidente Municipal en la materia.

Velar por la observancia y aplicacion de las disposiciones legales en la materia.
Proponer y dictaminar las iniciativas que en la materia sean sometidas a
consideracion del Ayuntamiento;

El estudio y promociéon de programas y acciones tendientes a la conservacion y
restauracion de las calles, calzadas y en general de las vias publicas del Municipio.
Procurar la colaboracion y coordinacion con las diferentes autoridades en la materia,
asi como promover la celebracion de contratos o convenios.

Orientar la politica publica que en la materia deba emprender el Ayuntamiento; y
Asesorar al Presidente Municipal en la materia.

ARTICULO 68.- Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Parques y Jardines

Velar por la observancia y aplicacion de las disposiciones normativas en la materia
Proponer y dictaminar las iniciativas que en la materia sean sometidas a
consideracion del Ayuntamiento El estudio y promocion de programas y acciones
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V.
V.

tendientes a la conservacion, restauracion y expansion de parques, jardines y areas
verdes en el Municipio;

Procurar la colaboracion y coordinacion con las diferentes autoridades en la materia,
asi como promover la celebracion de contratos o convenios.

Orientar la politica publica que en la materia deba emprender el Ayuntamiento; y
Asesorar al Presidente Municipal en la materia.

ARTICULO 69.- Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Mercados, Comercio,
Abastos y Tianguis:

V.

Vigilar que por conducto de las autoridades que corresponda se observe la
aplicacion del reglamento para el ejercicio del comercio, giros de prestacion de
servicios y tianguis, que funcionen dentro de la jurisdiccion municipal.

Destinar especial atencion a las caracteristicas que deben reunir los puestos o
comercio establecidos evitando su instalacion en zonas de libre comercio.

Promover la reubicacién de los tianguis a predios baldios de propiedad municipal o
particular previa concertacion, acondicionamiento de servicio sanitario y alumbrado,
de vialidad y seguridad bajo control de la administracién de comercio y la oficina de
padrén y licencias.

En general realizar la supervision y los estudios que tiendan a una mejor
organizacion administrativa, funcional y de servicio del comercio ambulante, fijo o
semifijo en beneficio de la ciudadania.

ARTICULO 70.- Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Alumbrado Publico:

V.

V.

Realizar los estudios generales y particulares sobre zona especificas y colonias de
municipio en cuanto a la instalaciones, mantenimiento y supervision de los sistemas
de alumbrado publico, apoyandose para esto en el departamento de alumbrado
publico y otras dependencias, como: Comision Federal de Electricidad.

Vigilar que todas las empresas con las que se contrate el servicio de alumbrado
Pudblico o compra de materiales para el municipio incluyéndose CFE, se sujete a lo
estipulado en los contratos respectivos.

Proponer al Ayuntamiento la instalacion y mejoramiento del alumbrado publico en
las zonas y lugares mas frecuentados por los propios habitantes y por el turismo
incluyendo monumentos histéricos conmemorativos.

Intervenir en la formacion del inventario general de los materiales y equipo de
alumbrado publico, para efectos de control patrimonial inclusive del material
utilizable que se requiere para cambios 0 mejoras en sistemas de alumbrado.

En general de planificar la mejoria constante y total del servicio de alumbrado
publico en el municipio.

ARTICULO 71.- Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Obras Publicas:

V.

V.

VI.

VII.

Vigilar la ejecucion de las Obras Publicas Municipales.

Supervisar que las obras municipales se realicen con apego a los proyectos, planes
y contratos que las originen.

Vigilar que el Departamento de Obras Publicas cumpla y haga cumplir las Leyes y
Reglamentos en materia de construccién y la Ley de Desarrollo Urbano en el
Estado.

Proponer proyectos para la ejecucion de obras en el municipio.

Proponer proyectos de obras por cooperacion de particulares en los términos de la
Ley que rige el Consejo de Participacién Municipal.

Proponer y opinar en todo lo referente al ornato publico, alineamiento, conservacion
y aperturas de vias publicas en coordinacion con la Comision de Calles.

Proponer y opinar sobre la instalacion de monumentos y estatuas que deban
erigirse en lugares publicos, colaborar con todas las Autoridades en el cumplimiento
de las disposiciones que se dicten en materia de conservacion de monumentos
arquitecténicos y joyas historicas.
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VIII.

IX.

Supervisar la conservacion de los sistemas de desague, drenaje y colectores del
municipio, asi como procurar la conservacion de los manantiales, abastecimiento de
agua potable.

Coadyuvar con las autoridades Sanitarias en la inspeccion e higienizacion de los
edificios publicos y en las campafas de caracter profilactico.

ARTICULO 72.- Son obligaciones y atribuciones de la comision de Rastro Municipal:

V1.

VII.

VIII.

IX.

Vigilar el cumplimiento del reglamento municipal respectivo y de las demas normas
legales que deban observarse en el funcionamiento de los rastros.

Practicar visitas de inspeccion a los rastros municipales, obradores; expendios de
carnes, establos y demas negocios que tengan relacion con el sacrificio de animales
para la alimentacion humana, a efecto de instrumentar las medidas pertinentes que
requiera el interés publico.

Mantener estrecha coordinacion con las autoridades sanitarias a efecto de tratar las
epizootias que se manifiesten en el municipio.

Supervisar que el servicio de resguardo del rastro evite el sacrificio y venta
clandestina de carne.

Proponer al Ayuntamiento las tazas que deban incluirse en la Ley de ingresos en el
capitulo relativo a ganado y rastros.

Proponer las medidas necesarias a efecto de evitar la constitucion de monopolios
dentro de los rastros que traiga como consecuencia problemas de caracter técnico,
laboral y administrativo, asi como el encarecimiento o elevacion de los precios de
las carnes y sus derivados que se expendan al publico.

Vigilar que el personal que interviene en la matanza de ganado y reparto de carnes
se encuentre en buenas condiciones de salud.

Vigilar estrictamente que se lleve acabo el aseo de las unidades de transporte de
carnes, asi como locales de matanza, refrigeracion y empaque.

Vigilar estrictamente que se lleve la estadistica de sacrificio de animales del rastro
municipal y el control del cumplimiento de la ley de ingresos municipales en lo
correspondiente a ganado Y rastro.

ARTICULO 73.- Son obligaciones y atribuciones de la Comision de Espectaculos:

V.

V.

La vigilancia en cuanto a la aplicacion de los reglamentos relacionados con este
ramo dentro del municipio, tanto por el afio que corresponde a las autoridades
municipales, como a los empresarios 0 promotores de espectaculos publicos en
general.

Realizar visitas y estudios sistematicos actualizados sobre las caracteristicas de los
lugares donde se llevan acabo los espectaculos publicos asi como la fijacion de las
tarifas que deban aplicarse a los mismos.

Supervisar permanentemente las labores propias de los inspectores municipales,
destinados a la revision del funcionamiento de todos los espectaculos publicos en lo
concerniente a la aplicacion de las normas legales que le sean aplicables.

Fomentar las relaciones publicas en cuanto al intercambio de experiencias y puntos
de vista, tendientes a dar un mejor espectaculo, y en las mejores condiciones
materiales y de seguridad a los propios espectadores.

Vigilar por el cumplimiento de los deberes y obligaciones que el reglamento
respectivo exige a concesionarios y asignatarios.

ARTICULO 74.- Son obligaciones y atribuciones de la Comisién de Panteones y Cementerios:

Vigilar el cumplimiento del reglamento de cementerios vigente en el municipio de
Mascota.

Realizar los estudios pertinentes en cuanto a la creacién de nuevos cementerios
municipales tanto en zona urbana como en las comunidades.

ARTICULO 75.- Son obligaciones y atribuciones de la Comision del Registro Civil:

Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones legales en materia de Registro
Civil
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Il. Promover ante las instancias responsables la realizacion de acciones tendientes a la
regularizacion de las actas del Registro Civil;
Il. Las demas que expresamente le sefialen esta ley y demas leyes aplicables en la
materia de Registro Civil.

ARTICULO 76. Con independencia a lo dispuesto en los articulos que preceden, de
conformidad a la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
es facultad del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, establecer Comisiones
Edilicias Transitorias a las que en virtud de acuerdo especfifico que al efecto se pronuncie, se
derive el conocimiento, atencion y resolucién o decision de aquellos asuntos de la competencia
del Ayuntamiento en Pleno que se determinen expresamente.
Las Comisiones que se constituyan para los efectos antes precisados, seran de naturaleza
colegiada y plural en cuanto a que el Presidente Municipal, para su integracion, habra de
proponer al menos, en calidad de miembros titulares, a Regidores de cada uno de los partidos
politicos que conforman el Ayuntamiento, los que aceptaran o declinardn la invitacion
formulada, sin que en este Ultimo supuesto se afecte el caracter plural de la Comisién
respectiva.
El plazo de funcionamiento de estas Comisiones no podra exceder del término del ejercicio
constitucional de la Administracion Municipal que la hubiere propuesto.
El Secretario del Ayuntamiento participard en el funcionamiento de la Comision, de
conformidad con la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco, en lo concerniente a la firma y comunicacién de los acuerdos pronunciados por la
Comision asi como los servidores publicos que en cada caso se determinen, en atencion a la
naturaleza del asunto a resolver, los que tendran voz informativa y auxiliaran los trabajos de la
Comision.

En el ejercicio de las atribuciones que competan a las Comisiones edilicias transitorias, se
observaran las siguientes reglas basicas de funcionamiento:

l. Los asuntos del conocimiento de la Comisién seran objeto de analisis, estudio y
resolucion en sesiones colegiadas de trabajo que al efecto se convoquen y sean
celebradas validamente, requiriéndose para este Ultimo efecto, la asistencia de al
menos la mitad mas uno de sus integrantes

Il. Los acuerdos o decisiones que se adopten se tomaran por mayoria de votos de los
Regidores asistentes a la sesion

Il De cada sesion que se celebre, se levantard un acta en la que se haran constar los
datos relativos al lugar, y dia de su celebracién, asi como los asuntos acordados
acta que serd suscrita por los que hayan intervenido en la sesion

V. Las reglas especificas de funcionamiento de la Comision del Ayuntamiento
correspondiente seran materia de determinacion edilicia emitida en el Acuerdo del
Ayuntamiento que constituya la Comision respectiva.

TiITULO TERCERO
De la Administraciéon Publica Centralizada
CAPITULOI
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARTICULO 77. El Presidente Municipal, para el desarrollo de las funciones de su competencia,
sin perjuicio de las dependencias municipales a que alude el capitulo siguiente y a cuyo cargo
se establecen o derivan las atribuciones que implica la actividad ejecutiva de la Administracién
Municipal, contard directamente con las unidades de asesoria, de apoyo técnico y de
coordinacion que en conjunto se denominan Despacho de la Presidencia, las que tienen entre
otras funciones las siguientes: el manejo de las relaciones publicas del municipio, la
organizacion y realizacion de los eventos oficiales y civicos que efectie el Municipio, la
atencion de quejas y denuncias de los ciudadanos, de la coordinacion administrativa de la Sala
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de Regidores, asi como la organizacion y administracion de la Presidencia, ello de acuerdo al
presente ordenamiento y al presupuesto de egresos correspondiente.

Del despacho de los asuntos del Presidente dependera directamente la Secretaria Particular,
Dependeran organicamente del Presidente Municipal, las Dependencia de Atencion
Ciudadana, Comunicacion Social, Secretaria Particular del Presidente e Instituto Municipal de
Atencion a al Juventud.

 CAPITULOII
DE LA SECRETARIA PARTICULAR DEL PRESIDENTE

ARTICULO 78. La secretaria Particular llevara el registro y control de la agenda del Presidente
Municipal, la recepcion y turno de la correspondencia dirigida al Presidente Municipal y en
general, la atencion de los asuntos que éste le encomiende.

CAPITULO I
COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 79. La Direccion General de Comunicacion Social tendra a su cargo la relacion
institucional con los medios de comunicacion social, la elaboracién y ejecucion de programas
adecuados de informacion y difusion a la ciudadania de las actividades del ayuntamiento y la
Administracion Municipal. Esta Direccion General contara con la Direccion de Prensa, Difusion
y Pagina web, para el cumplimiento de sus funciones dependera organicamente del Presidente
Municipal quien tendra la facultad de supervisar el mejor desempefio de sus atribuciones.

TITULO CUARTO
DE LAS DEPENDENCIAS EN GENERAL
CAPITULO
DISPOSICIONES COMUNES DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA

ARTICULO 80. En el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las obligaciones y
facultades que competen al Ayuntamiento, sin perjuicio de las instancias, dependencias,
organismos o unidades a que se hizo referencia en los dispositivos que anteceden, el presente
capitulo establece y dispone con particularidad, en el &mbito de la Administracién Publica
centralizada, la distribucion de funciones, de obligaciones y facultades y en su caso, la
derivacion de facultades indispensables para el desarrollo de la actividad ejecutiva de la
Administracion Municipal, delimitando las correspondientes esferas de competencia de las
diversas dependencias y unidades administrativas del Ayuntamiento, a través de las cuales se
desarrolla la actividad municipal ejecutiva.

ARTICULO 81. Las dependencias o unidades administrativas que integran la Administracién
Publica centralizada, son las siguientes:

1) Secretaria

2) Sindicatura

3) Juez Municipal

4) Hacienda Municipal

5) Oficialia Mayor Administrativa

6) Oficial del Registro Civil

7) Direccion de Reglamentos, Padron y Licencias

8) Direcciénde Transito y Vialidad

9) Direccién General de Promocion Economica, Desarrollo Social, Humano y Fomento
Agropecuario
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10) Direccion de Obras Publicas, Centro Historico y Desarrollo Urbano
11) Direccién General de Seguridad Publica, Proteccion Civily Bomberos
12) Direccién General de Comunicacion Social

13) Direccién General de Catastro e Impuestos Inmobiliarios

14) Direccion General del Instituto Municipal de Atencion a la Juventud
15) Direccion General de la Casa de la Cultura

16) Direccion General de Deportes

17) Direccién General de Turismo

18) Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

19) Administrador de Panteones y Cementerios

20) Administrador del Rastro Municipal

21) Encargado de Agua Potable y Alcantarillado

22) Encargado de la Instancia Municipal de la Mujer (CeMujer)

ARTICULO 82. La designacién y remocion del Secretario, del Tesorero, del Contralor, de los
Jueces Municipales y de los Delegados, Subdelegados y Agentes Municipales, corresponde al
H. Ayuntamiento, en los términos de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco el nombramiento y
remocion de los demés servidores publicos corresponde al Presidente Municipal.

ARTICULO 83. En caso de que el Ayuntamiento apruebe por mayoria absoluta que el cargo de
Secretario sea desempefiado por el Sindico este Ultimo deberd ejercer las funciones que se
determinan para ambos cargos.

ARTICULO 84. Los funcionarios encargados de la Secretaria del Ayuntamiento, Juez
Municipal y de la Hacienda Municipal deberan reunir los requisitos que sefialan la Ley del
Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Para el resto de los servidores publicos municipales previstos en este Reglamento se
requerira:
l. Ser ciudadanos mexicanos, mayores de 21 afios, en pleno uso de sus derechos
civiles y politicos
Il. Ser personas de conocida solvencia moral tener un modo honesto de vivir y la
capacidad necesaria para desempefiar el cargo y
I. No presentar antecedentes criminales, relativos a haber sufrido condena superior a
dos afios de prisiéon por delito intencional.
ARTICULO 85. Antes de tomar posesion de su cargo, los servidores publicos rendiran protesta
de guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco y las leyes que de ellas emanen. Los términos en que se rendird dicha
protesta seran los que establece la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios.
Cuando derivado del incumplimiento de las obligaciones estipuladas en la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, o de cualquier otra contemplada en
las Leyes y Reglamentos de la materia, se inicie procedimiento administrativo de
responsabilidad que concluya con la destitucién del servidor publico, una vez que el servidor
publico agote los recursos procedentes combatiendo esta resolucion y la misma cause estado,
en forma desfavorable para el servidor Publico, lo anterior debe hacerse del conocimiento a los
Ayuntamientos de la entidad, asi como a los poderes del Estado, sefialando claramente la
conducta que implicé el procedimiento y la sanci6n impuesta.
Asi mismo en la pagina web del Municipio existird un vehiculo que contenga los nombres de los
servidores publicos del Municipio que habiendo sido sujetos a algin procedimiento
administrativo de responsabilidad hubieren sido destituidos, una vez que el servidor publico
agote los recursos procedentes combatiendo esta resolucién y la misma cause estado, en
forma desfavorable para el servidor publico.
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ARTICULO 86. Al frente de cada Dependencia habra un titular responsable de la misma y de
conformidad al Reglamento Interior o bien al Manual de Organizacién Interna de la
dependencia, los que habran de ser sancionados por la instancia correspondiente, se
establecera la estructura administrativa-organizacional que permita conocer las atribuciones y
el correcto despacho de los asuntos de su competencia, a través de Jefaturas, Direcciones,
Departamentos o Areas Yy las unidades administrativas cuya integracion, en cuanto a los
servidores publicos que se adscriban a éstas, autorice a su vez el presupuesto de egresos.
ARTICULO 87. En los términos de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco, es competencia del Ayuntamiento en Pleno aprobar los Reglamentos
Interiores de la Secretaria del Ayuntamiento, Sindicatura, Tesoreria y Direccién General de
Seguridad y Proteccion Civil, asi como el manual de organizacion de la Tesoreria y los
reglamentos interiores de las demas Dependencias cuyo titular sea designado por dicho
Cuerpo Edilicio.

Por lo que se refiere a las demas Dependencias, el Presidente Municipal, en los términos de la
Ley del Gobierno y la Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco, expedira como
una medida tendiente al adecuado funcionamiento de las mismas, los Manuales de
Organizacion Interna de éstas, que determinaran para cada una de ellas la distribucion de las
funciones que le competen, en los términos del presente ordenamiento, las atribuciones
especificas de las unidades administrativas que las componen, asi como la forma en que los
titulares podran ser suplidos en sus ausencias. Los manuales en cuestion no podran
contravenir lo dispuesto por el presente reglamento ni diversas disposiciones legales y deberan
ser registrados en la Secretaria del Ayuntamiento. Asimismo, dichos manuales no podran
establecer dependencias a nivel de Direcciones Generales o Direcciones de Area que no estén
previstas por este Reglamento.

Los titulares de las dependencias podran, previa autorizacion por escrito del Presidente
Municipal, gestionar por los conductos legales la modificacion respectiva del Manual de
Organizacién o en su caso del Reglamento Interior respectivo, tendiente a variar la posicion,
interrelacion, adscripcién o funciones a cargo de las direcciones o de las diversas unidades
administrativas que de él dependan y que fuera establecida previamente en el manual de
organizacion interna o reglamento respectivo. Las modificaciones que se acuerden a los
manuales de organizacion, habran de ser registradas asimismo en la Secretaria del
Ayuntamiento.

La representacion de los trabajadores de base podrd opinar respecto a los manuales de
organizacién que se elaboren.

En cada una de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, se
mantendran al corriente los escalafones de los trabajadores y se estableceran los sistemas de
estimulos y recompensas que determinen la ley y las condiciones generales de trabajo
respectivas.

ARTICULO 88. Corresponde a los titulares de las dependencias el tramite, despacho,
resolucion y vigilancia de los asuntos cuya competencia se establece en este ordenamiento a
cargo de la dependencia respectiva.

Para la mejor organizacion del trabajo, podran delegar, derivar o comisionar a los servidores
publicos que de ellos dependan, previa autorizacion por escrito del Presidente Municipal, el
cumplimiento de cualquiera de las atribuciones y facultades a su cargo, excepto aquéllas que
por disposicion de ley o de reglamentacion especifica, deban ser ejercidas precisamente por
dichos titulares la delegacion de facultades se hara constar en Acuerdo por escrito o en los
Reglamentos Internos de cada dependencia.

En el supuesto de suplencias por caso de ausencias temporales que no excedan de 60
(sesenta) dias naturales, de los servidores publicos de primer nivel y Directores de Area, salvo
gue ya se encuentre previsto en su Reglamento Interior el modo de suplir las ausencias, éstos
deberan designar por escrito a la persona que habra de suplirlos, para la toma de decisiones
administrativas, para lo cual se deberan cubrir los siguientes requisitos:
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a) La persona designada para suplir la ausencia del titular de una de las dependencias
mencionadas, debera necesariamente ser servidor publico de este Ayuntamiento y estar
adscrito a la dependencia del titular que pretenda ausentarse.

b) El servidor publico que sera suplido debera enterar por escrito al Presidente Municipal de su
intencién de ausentarse de manera temporal, salvo los casos de fuerza mayor, por lo menos
con siete dias naturales de anticipacion, sefialando de manera precisa el lapso que habra de
ausentarse y proponiendo en dicho escrito al servidor publico que habrd de suplirlo, quien
debera contar con los requisitos previstos en el inciso anterior y

c) El Presidente Municipal validara mediante acuerdo, en su caso, la designacion del suplente.
Las ausencias del Presidente Municipal por periodos menores a setenta y dos horas, para la
toma de decisiones administrativas se cubriran por el Secretario del Ayuntamiento y/o
Sindico Municipal, las ausencias mayores a este periodo y hasta por dos meses, seran
suplidas por el Regidor que para tal efecto sea designado por el Ayuntamiento dentro de los
primeros dos meses del ejercicio del gobierno municipal.

Las faltas temporales del Sindico y del Secretario del Ayuntamiento hasta por un mes, seran
suplidas por el servidor publico municipal que designe el Ayuntamiento dentro de los primeros
dos meses del ejercicio del gobierno municipal, a propuesta del Sindico.

ARTICULO 89. EI titular de cada dependencia expedira los manuales de procedimientos
relativos a los trdmites en que intervenga y a los servicios que ministre, asi como los catalogos,
instructivos y guias pertinentes, los que deberan contener informacion sobre la estructura
organica autorizada de la dependencia, las funciones de las unidades administrativas que la
conforman, los sistemas de comunicacion, coordinacion y los principales procedimientos
administrativos que se establezcan. Dichos manuales, asi como los demas instrumentos de
apoyo administrativo interno, deberan mantenerse permanentemente actualizados.

La representacion de los trabajadores de base podra opinar respecto a los manuales de
procedimientos que se elaboren.

ARTICULO 90. Los titulares de las dependencias asi como los servidores publicos que de ellos
dependan, podran ser convocados por las distintas Comisiones del Ayuntamiento con motivo
de los trabajos que a éstas corresponden, a efecto de proporcionar informacion, asesoria o
asistencia técnica en los asuntos que les hayan sido turnados para su estudio y dictaminacion
o aquellos que correspondan a las respectivas Comisiones, auxiliandose de la Secretaria del
Ayuntamiento para tal efecto, en los términos del numeral 34 de este Reglamento.

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad que tiene el Ayuntamiento en Pleno de citar a los
titulares de las distintas dependencias, para que informen del estado que guardan sus
respectivos ramos, la prestacion de los servicios publicos que les competan o cualquier asunto
relacionado con su funcion. Los titulares de las entidades paramunicipales tendran la misma
obligacion.

ARTICULO 91. Cuando varias dependencias deban intervenir en la atencién y despacho de
algan asunto, el Presidente Municipal podra constituir comisiones especificas, que podran ser
transitorias o permanentes y seran presididas por quien determine el primer Edil. Las entidades
paramunicipales podran integrarse a estas comisiones cuando se trate de asuntos relacionados
con su objeto.

ARTICULO 92. En casos extraordinarios o cuando exista duda sobre la competencia de alguna
dependencia para conocer de algun asunto determinado, el Presidente Municipal resolvera, por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, a qué Dependencia corresponde el despacho y las
atribuciones del mismo.

ARTICULO 93. Deberan prevalecer el animo y actitud de colaboracion y cooperacion entre los
titulares de las distintas dependencias de la Administracion Publica Municipal, mismo que
constituye el principio y mecanismo indispensable para el debido y oportuno despacho de los
asuntos de su competencia. Al efecto, cuando alguna dependencia necesite, para el
cumplimiento de sus funciones, informes, datos o la cooperacion técnica de cualquier otra
dependencia, ésta se encuentra obligada a proporcionarlos.
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ARTICULO 94. En cada Dependencia existira un responsable administrativo, dependiente
organica y operativamente del titular, pero normativamente de la Oficialia Mayor Administrativa
y de las dependencias competentes en materia de planeacién, programacion, presupuesto,
sistema de telecomunicaciones, calidad y planeacion de proyectos, recursos humanos,
recursos materiales, administracion de edificios, contabilidad, fiscalizacion y archivos.

La existencia y el nivel correspondiente a cada responsable administrativo sera autorizado por
el Presidente Municipal, a propuesta del Oficial Mayor Administrativo, en razon de los
requerimientos propios de cada dependencia, atendiendo a la complejidad de los procesos, al
namero de personal adscrito y al presupuesto aprobado.

ARTICULO 95. A los Delegados, Subdelegados y Agentes Municipales competen las
atribuciones que a su cargo establece la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco, la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco y demas
normas legales conducentes, asi como los Acuerdos de derivacion de funciones que se
expidan en particular. Los Delegados y Agentes Municipales dependeran organicamente de la
oficina de la Secretaria General del Ayuntamiento.

ARTICULO 96. En los términos de la Ley del Registro Civil del Estado, las funciones de la
dependencia del Registro Civil en el Municipio se encuentran a cargo de los servidores publicos
municipales denominados Oficial del Registro Civil y de los Oficiales del Registro Civil que se
nombren como titulares de las Oficialias cuyo funcionamiento se determine en la jurisdiccion
Municipal, en atencién a las circunstancias socioeconomicas de la localidad, de los medios de
comunicacion existentes y de la distribuciéon y asentamiento de la poblacién Mascota en el
territorio municipal y que permita el presupuesto de egresos correspondiente.

La Direccion del Registro Civil Municipal es la instancia administrativa responsable, en los
términos de la Ley de la materia, de la Instituciéon en comento y de coordinar su debido
funcionamiento. Esta Direccion estard a cargo del Oficial del Registro Civil y a ella se
encuentran integradas las Oficialias del Registro Civil que actualmente operan en las
Delegaciones municipales, asi como las que en lo futuro se establezcan, a las que se
adscriben los servidores publicos titulares y auxiliares de las diversas Oficialias y el personal
administrativo que autorice el presupuesto de egresos.

La Direccion del Registro Civil Municipal dependera organicamente de la Secretaria General
del Ayuntamiento, Dependencia a la que se le delega la funcion de vigilar el cumplimiento de
las disposiciones legales de la materia, de conformidad con la Ley del Gobierno y la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco.

ARTICULO 97. La Unidad denominadas Junta Municipal de Reclutamiento para el Servicio
Militar Nacional y Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores,
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién respectivamente, dependeran
organicamente de la Secretaria General del Ayuntamiento, cuyo Titular esta4 facultado para
inspeccionar, vigilar, supervisar y controlar su funcionamiento.

La Junta Municipal de Reclutamiento para el Servicio Militar Nacional tiene como funciones el
promover y auxiliar a los ciudadanos del Municipio en los trdmites inherentes al cumplimiento
del Servicio Militar Nacional, conforme a los lineamientos que expidan las autoridades
correspondientes, la inscripcién de los jovenes obligados a prestar el servicio en mencion e
integrar los expedientes respectivos tramitar, recolectar firmas en su caso, la entrega de
cartillas que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones del Servicio Militar,
estimular y fomentar entre las personas que concurran a los tramites relativos al Servicio
Militar, la conciencia civica, el amor a la Patria y a sus Instituciones.

ARTICULO 98. Dependeran organicamente de la Sindicatura Municipal las instancias o
unidades administrativas relativas a la Coordinacion de Juez Municipal, a la que corresponde la
determinacion y calificacion de infracciones administrativas la que tiene por funcion ministrar
asesoria, atencion y asistencia legal a la Direccion General de Seguridad Publica y Proteccion
Civil y el Consejo Paternal del Municipio; correspondiendo por tanto a la Sindicatura supervisar,
verificar y coordinar las actividades de tales unidades y comprobar su debido funcionamiento,
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de conformidad a las leyes de la materia, a los reglamentos municipales aplicables y a los
convenios suscritos o los que en lo futuro se celebren por el Gobierno Municipal.

~ CAPITULOII
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 99. La Secretaria General del Ayuntamiento, sin perjuicio de las atribuciones y
obligaciones que a su cargo establecen las leyes y reglamentos de aplicacion Municipal, asi
como las disposiciones del presente ordenamiento, corresponde el desempefio de las
funciones y el despacho de los siguientes asuntos:

V1.

VII.

VIIL.

XI.

XIL.

XI1.

XIV.

Dar cuenta al Presidente Municipal y al Ayuntamiento de los asuntos de su
competencia, informando de los antecedentes necesarios para que se emita el
Acuerdo correspondiente

Autorizar con su firma los acuerdos y comunicaciones de cualquier naturaleza, del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal.

Estar presente en las sesiones de Ayuntamiento, para los efectos precisados en el
numeral 12 de este ordenamiento.

Levantar en el libro respectivo, las actas de las sesiones del Ayuntamiento y
autorizarlas con su firma, recabando a su vez la firma de los Regidores que
hubieren concurrido a la sesion

Expedir, cuando proceda, las copias, constancias, credenciales y demas
certificaciones que acuerde el Presidente Municipal o el Ayuntamiento, o en su caso,
las que se requieran para el tramite de los asuntos propios del Ayuntamiento.
Informar a los integrantes del Ayuntamiento de los asuntos turnados a Comision, los
despachados y el total de los pendientes.

Autorizar las circulares, comunicaciones y en general todos los documentos que
sean necesarios para el despacho y las atribuciones de los asuntos del Municipio.
Coordinar y supervisar el funcionamiento del Archivo del Municipio, quedando
facultado para disponer que se empleen e implementen las medidas y sistemas que
estime convenientes.

Despachar la glosa anual en los libros oficiales correspondientes de las actas
levantadas con motivo de las sesiones del Ayuntamiento celebradas,
implementando la anotacion en éstos, de los datos e indices que estime
convenientes y que permitan la identificacion exacta de los mismos. Lo propio se
implementara en relacion a la documentacion inherente a los asuntos tratados en
las sesiones del Ayuntamiento y en especial, organizar el archivo de la
correspondencia y documentacion de la propia Secretaria, mediante un sistema de
clasificacion que facilite su consulta.

Proponer el nombramiento de los servidores publicos de confianza adscritos a la
Secretaria, asi como de aquellos a cargo o0 que integren las unidades,
departamentos o instancias administrativas que dependen organicamente de esta
Dependencia.

Formular el proyecto de Reglamento Interior de la propia Secretaria y someterlo al
Ayuntamiento para su aprobacion, a través del Presidente Municipal.

Suscribir los titulos de crédito que emita el Ayuntamiento, asi como los convenios,
contratos o cualquier acto juridico que obligue cambiaria o contractualmente al
Municipio lo anterior, en unién del Presidente Municipal y del Tesorero.

Instruir a todas las dependencias del Ayuntamiento sobre los lineamientos generales
gue determine el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, para las actividades de
las mismas.

Asesorar a los Delegados Municipales en los asuntos de la competencia de las
Delegaciones e instruir, supervisar y controlar el funcionamiento de las

33



XV.

XVI.

XVI

XVI

XIX.

XX.

XXI
XXI

XXI

Delegaciones y Agencias Municipales, en relacion a las funciones y actividades que

habra de desempeniar.

Supervisar y coordinar a la Direccién del Registro Civil Municipal, Cronista

Municipal, Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion y a la Direccién de

Reglamentos, Inspeccion y Vigilancia en las funciones que le competen.

Instruir, supervisar y coordinar el funcionamiento de las unidades departamentales

dependientes organicamente de la Secretaria, como son la Junta Municipal de

Reclutamiento y la Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones

Exteriores ello en los términos de las leyes de la materia y de los programas y

convenios correspondientes.

I. Coordinar actividades interdepartamentalmente, cuando las acciones que emprenda
el Ayuntamiento asi lo requieran.

Il. Llevar el control, registro, guarda y custodia de los contratos o convenios en que

intervenga el Ayuntamiento

Llevar el registro de los Manuales de Organizacion Interna de las Dependencias

administrativas que expida el Presidente Municipal, asi como de las reformas o

modificaciones que de los mismos se dispongan.

Conservar un ejemplar y llevar el registro correspondiente de los Acuerdos emitidos

por el Presidente Municipal

. Apoyar y supervisar las actividades del Cronista de la Ciudad y

I. Conducir y constituirse en enlace en el ambito de su competencia, respecto de las
relaciones del Municipio con las demas 6rdenes de gobierno y autoridades
federales, estatales y municipales, con los organismo constitucionales autbnomos,
asi como con las organizaciones e instituciones sociales y las asociaciones
religiosas, siempre que no éste conferida esta facultad a otra area de la
Administracion Publica municipal y

II. En general, las funciones que le sean encomendadas por el Ayuntamiento o por el
Presidente Municipal, asi como las demas que a su cargo establezcan las leyes y
reglamentos de aplicaciéon municipal.

Este Acuerdo para ser valido debe ser aprobado por mayoria absoluta de los integrantes del
Ayuntamiento, en los términos de lo dispuesto por los Articulos 35 y 42 de la Ley del gobierno 'y
la administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

CAPITULO I
DE LA SINDICATURA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 100. A la Sindicatura del Ayuntamiento tiene como atribuciones y le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

VI.

Acatar puntualmente las 6rdenes que le dé el Ayuntamiento las que deberan haber sido
votadas por mayoria por el Ayuntamiento y las mencionadas en la Ley del Gobierno y
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Representar al Ayuntamiento en todos los contratos que éste celebre.

Representar al Ayuntamiento en todo acto en que sea indispensable su intervencion
como abogado del Municipio, ajustandose a las ordenes e instrucciones que en cada
caso reciba del Ayuntamiento

Representar al Municipio en todas las controversias o litigios en que éste sea parte
Vigilar, en términos generales, que los actos de la Administracién Municipal se sujeten a
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la particular del Estado y
todas las Leyes y Reglamentos Municipales aplicables, dentro de la propia jurisdiccion
municipal

Proporcionar asesoria juridica al Presidente Municipal, a los Regidores, a las
comisiones edilicias, y en general a las distintas dependencias de la Administracion
Municipal, para que ajusten su actividad al marco de legalidad.
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VII.

VIII.

XI.

XILI.

X1,

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

Iniciar, substanciar y resolver, en su caso, los procedimientos de responsabilidad
administrativa de los servidores publicos del Ayuntamiento cuyo conocimiento no se
encuentre reservado al Congreso del Estado o al Ayuntamiento

Tramitar hasta el punto de resolucion el procedimiento laboral a que se refieren los
Articulos 22 y 23 de la Ley para los Servidores Publicos del estado de Jalisco y sus
Municipios.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de revocacion de licencias para el
funcionamiento de giros, en los términos de los Articulos 22 fraccién V, 315 y relativos
de la Ley de Hacienda Municipal.

Iniciar y tramitar hasta el punto de resoluciéon los procedimientos administrativos de
revocacion, rescision, intervencion, cancelacion o caducidad de las concesiones de
bienes o servicios publicos otorgadas por el ayuntamiento.

Supervisar e instruir a la Coordinacion General de Jueces Municipales y a dichos
servidores publicos, los que seran nombrados por el ayuntamiento. Esta Unidad
administrativa dependera organicamente de la Sindicatura y le compete la
determinacion y calificaciéon de las infracciones o faltas administrativas por violaciones a
los reglamentos gubernativos y de policia y de buen gobierno, y la aplicacion de las
sanciones correspondientes.

Coordinar, instruir y supervisar a la unidad administrativa a la que compete proporcionar
asesoria y asistencia legal a la Direccién General de Seguridad Publica y Proteccién
Civil y Bomberos, a los elementos o personal que la integran

Proponer el nombramiento de los servidores publicos de la Sindicatura, incluyendo el de
los Jueces Municipales al ayuntamiento, a través del presidente Municipal.

A través del procurador Social y Ciudadano, dirimir las controversias que puedan
suscitarse entre la Administracion Publica Municipal y los habitantes del Municipio,
motivadas por los actos de la autoridad municipal que presuntamente afecten derechos
de particulares, sirviendo de arbitro en los conflictos entre ciudadanos que afecten la
vida comunitaria.

Formular el proyecto de Reglamento Interior de la Sindicatura y someterlo al
ayuntamiento para su aprobacion, a través del Presidente Municipal.

Dirigir las dependencias que estructuralmente le corresponden

Coordinar, instruir y supervisar las acciones legales tendientes tanto a la recuperacion
de espacios publicos, asi como a la regularizacién de asentamientos humanos.
Certificar los testimonios de colindancia de lote en los términos de lo dispuesto por el
ARTICULO 26 fraccion V del Decreto 20, 920 para la Regularizacion de
Fraccionamientos o Asentamientos Humanos Irregulares en Predios de Propiedad
Privada en el Estado de Jalisco, a través de la Coordinacion General de Regularizacion
de Asentamientos y

Las deméas que le atribuyan las leyes y reglamentos de aplicacion municipal.

CAPITULO IV
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 101. La Tesoreria Municipal es la oficina encargada de la Hacienda Municipal en
los términos previstos por la Ley del Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco y estara a cargo de un titular a quien también podra designarse como Tesorero
Municipal o Encargado de Hacienda Municipal a el le corresponde el despacho de los
siguientes asuntos:

Efectuar la recaudacion y cobro de impuestos, contribuciones especiales, derechos,
productos, aprovechamiento y participaciones, responsabilizarse de la recaudacion
depositada y del manejo de los valores a su cuidado.

Verificar el cumplimiento de los particulares de las disposiciones fiscales de aplicaciéon
municipal, de conformidad con el procedimiento que la ley establece, asi como
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V1.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

determinar y calificar las infracciones a disposiciones fiscales, en su caso, e imponer las
sanciones o0 medidas cautelares que procedan.

Instaurar y tramitar el procedimiento administrativo de ejecucién respecto de créditos
fiscales insolutos a favor del Ayuntamiento asimismo, en los casos en que proceda, a
peticion de las asociaciones vecinales y asociaciones de colonos reconocidas y
registradas por el Ayuntamiento.

Enviar al Congreso del Estado, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, el corte
de caja del mes anterior en cuanto a la cuenta publica correspondiente a dicho periodo.
Elaborar y someter a consideracion de la Comision Edilicia de Hacienda con la debida
oportunidad, el anteproyecto de la Ley de Ingresos correspondiente, a efecto de que el
Ayuntamiento en Pleno se encuentre en aptitud de aprobar el mismo y sea enviada al
Congreso del Estado la iniciativa correspondiente.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de Egresos y someterlo a consideracion de las
Comisiones Edilicias correspondientes.

Manejar y controlar los egresos, aplicando los gastos de acuerdo con el presupuesto de
egresos aprobado por el Ayuntamiento y verificar que los comprobantes que los
amparen se encuentren visados por el Tesorero o el servidor publico de la misma
dependencia autorizado para ello.

Formar y conservar un inventario detallado y el registro de los bienes muebles e
inmuebles que integran el patrimonio municipal, asi como establecer sistemas para
protegerlos fisica y legalmente.

Llevar un registro de todos los bienes inmuebles incorporados a un servicio publico, de
los propios del Municipio, y los de uso comun.

Dar cuenta al Ayuntamiento del inventario y registro a que se refiere la fraccién anterior,
dentro del mes de enero de cada afio.

Registrar los ingresos y egresos del Ayuntamiento como parte de la contabilidad general
del Municipio

Cumplir y hacer cumplir los preceptos de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de
Jalisco y del Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal

Proponer al Ayuntamiento para su aprobacion, a través del Presidente Municipal, el
proyecto de reglamento interior y manual de organizacion de la Tesoreria, dentro de los
tres primeros meses de la administracion.

Elaborar, en base a las necesidades de la Administracion Municipal, el proyecto de
programa anual de adquisiciones y presentarlo para su autorizacion a la instancia
correspondiente

Supervisar y coordinar las areas de Presupuestos, Ingresos, Egresos, Contabilidad,
Patrimonio Municipal, Catastro, Agua Potable y Alcantarillado y

Las demés que le otorguen otras leyes o disposiciones fiscales.

~ CAPITULOV
OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA

ARTICULO 102. A la Oficialia Mayor Administrativa, le atribuye y corresponde el despacho de
los siguientes asuntos:

Coordinar, previo acuerdo con el Presidente Municipal, las labores de los servidores
publicos del Ayuntamiento

Promover la capacitacion, actualizacion y profesionalizacion de los servidores publicos
municipales.

Promover y aplicar, en coordinacion con los titulares y responsables administrativos de
las dependencias municipales, sistemas de organizacion administrativa que generen
eficiencia y eficacia en el desempefio de las actividades de los servidores publicos
municipales.
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Aplicar sistemas eficientes para el control administrativo del personal.

Procurar que las prestaciones que les corresponda percibir a los servidores publicos
municipales, sean proporcionadas con oportunidad en las fechas establecidas,
administrando los incentivos, horas extras y gratificaciones que les corresponda percibir
a los servidores publicos, conforme a las partidas presupuestales autorizadas.

Aplicar sistemas eficientes de seleccion de personal, en la contratacion y otorgamiento
de nuevas plazas.

Organizar el banco de recursos humanos y mantener actualizada la plantilla del
personal municipal acorde al presupuesto de egresos aprobado, sometiendo a
consideracion del Ayuntamiento las modificaciones que se proyecten en cuanto a
cualquier pretendido incremento en las plazas de base de los servidores publicos, asi
como autorizar las plazas supernumerarias o0 eventuales de acuerdo a los
requerimientos de las diferentes dependencias conforme a las partidas presupuestales
establecidas para tal efecto.

Elaborar las descripciones de puestos y los perfiles de cada una de las categorias que
contenga la plantilla de personal y determinar con precision sus funciones. Para las
plazas de base debera tomar en consideracion la opinién de la representacion sindical
de los trabajadores del Ayuntamiento.

Formar parte de las Comisiones Mixtas sefialadas en las Condiciones Generales de
Trabajo y proporcionarle, en los términos de las disposiciones aplicables, los
instrumentos e informacion necesarios para su funcionamiento adecuado.

Gestionar y verificar que la Tesoreria cumpla puntualmente con el pago de cuotas a la
Direccion de Pensiones del Estado, al Instituto Mexicano del Seguro Social, ISSSTE o
en su caso del Servicio Médico Particular.

Elaborar y expedir, previo acuerdo del Presidente Municipal, los nombramientos de los
servidores publicos y vigilar que contengan los requisitos que marca la Ley de la
materia.

Elaborar, ejecutar, controlar y evaluar el programa municipal de capacitacion de
personal, considerando lo sefialado en el Reglamento de la Comision Mixta de
Capacitacion y Escalafén y la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

Promover, disefiar, administrar, ejecutar, controlar y evaluar el servicio civil de carrera
municipal de los trabajadores de base, en los términos del Reglamento de la Comision
Mixta de Capacitacion y Escalafén, asi como el servicio civil de carrera de los
trabajadores de confianza.

Vigilar que se apliguen las sanciones a los servidores publicos que hayan sido
acreedores a ellas

Participar en los programas para la prestacion del servicio social de los pasantes de los
centros de estudios de educacion superior conforme a las necesidades de las distintas
areas del Municipio, sometiendo en su caso, a la consideracion del Ayuntamiento, la
celebraciéon de convenios o contratos que se requieran suscribir para tal efecto

Actuar como el vinculo institucional entre el Ayuntamiento y los dirigentes de las
organizaciones sindicales de los trabajadores de base del Municipio, para el
cumplimiento de sus funciones conforme alas leyes y reglamentos de la materia.
Administrar el uso y aprovechamiento de los inmuebles, que sean de propiedad
municipal, en arrendamiento o comodato, siempre que sean destinados por los
servidores publicos para el cumplimiento de sus funciones, incluyendo las areas
comunes Yy jardines correspondientes, y los espacios de estacionamiento para los
servidores publicos.

Proporcionar los servicios basicos y generales realizar las acciones de conservacion,
mantenimiento, reparacion, rehabilitacion, acondicionamiento, remodelacion y cuidado
de los inmuebles destinados a la administracion y al servicio publico municipal,
supervisar el mejor control y uso debido de las lineas telefénicas, redes o uso de
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

internet y equipos de computo proporcionando el mejor y oportuno mantenimiento de
dichos servicios para la mejor eficiencia laboral y en general todo lo relativo a su
funcionamiento.

Asesorar a las distintas dependencias y unidades administrativas del Ayuntamiento en
la elaboracion de sus manuales de organizacion y de procedimientos, emitiendo las
politicas y lineamientos para la elaboracion de dichos manuales, y promover la
autorizacion reglamentaria de los mismos.

Proponer a las dependencias municipales la incorporaciéon de métodos, sistemas y
tecnologias para el mejoramiento de los procesos administrativos que redunden en un
mejor servicio a los ciudadanos.

Establecer la normatividad aplicable en la administracion publica municipal en materia
de informatica y proporcionar los servicios de asesoria técnica, asi como de instalacion
y mantenimiento del equipo de cémputoy telecomunicaciones.

Proporcionar los servicios de mantenimiento y reparacion para los vehiculos propiedad
del Municipio, asi como administrar el suministro de combustibles.

Vincularse con las demas dependencias municipales coordinando a la red de
administradores, integrada por el conjunto de los responsables administrativos, a fin de
normar su actuacion en el ambito administrativo y facilitarles el cumplimiento de sus
funciones.

Llevar el padrén de proveedores de bienes y servicios del Municipio

Recibir las solicitudes de recursos materiales y servicios de las distintas dependencias
municipales, y realizar dichas adquisiciones de bienes y servicios a los proveedores
registrados que ofrezcan las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad,
disponibilidad en el mercado, tiempo y condiciones de entrega, cuidando que exista una
partida expresa en el presupuesto en la que se cuente con saldo disponible y, en su
caso, presentarlos para su autorizacion a la instancia competente y efectuar o
cumplimentar las adquisiciones o contrataciones que se autoricen.

Programar, dirigir, supervisar y controlar los servicios médicos municipales, controlar el
uso y materiales de almacén, papeleria y Utiles de aseo, supervisar el servicio, obrasy
trabajos del cementerio municipal, asi como el servicio del Taller Mecéanico, Rastro
Municipal y Bafios Publicos y

Las deméas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

, CAPITULO VI ,
DE LA DIRECION DE REGLAMENTOS, PADRONY LICENCIAS

ARTICULO 103. A la Direccion de Reglamentos, Padrén y Licencias se le atribuyen y
corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Llevar el control fiscal y la expedicion, en los términos de las leyes y reglamentos
aplicables, de licencias y permisos para el funcionamiento de giros, respetando
estrictamente los planes y Programa de Desarrollo Urbano, asi como los acuerdos
adoptados por las instancias competentes.

La expedicién de licencias, permisos y autorizaciones en materia de anuncios,
espectaculos, mercados, comercio, abastos y tianguis que se ejerce en la via publica, y
cualquier otro acto o actividad regulado por el Reglamento de Comercio, Mercados y
Abastos para el Municipio de Mascota, Jalisco; con sujecion a las disposiciones
aplicables.

La actualizacion permanente del padron o registro en relacion a los establecimientos y
giros en gue se realicen actividades comerciales, industriales o de servicios de cualquier
naturaleza, del Municipio y de los anuncios que en su jurisdiccion territorial se instalen.
Determinar procedente o improcedente los tramites de licencia de giro (Inicio) en los
casos de giros blancos, cambios de domicilio, cambio o modificacién al giro o actividad,
baja de algun establecimiento o ex propietario, y del traspaso de establecimientos.
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V.

VL.

VII.
VIII.

Firmar en ausencia del Tesorero Municipal o Encargado de Hacienda Municipal, las
Licencias de Funcionamiento expedidas por la Hacienda Municipal.

Notificar o Requerir por escrito a los establecimientos la obligacién de contar con su
Licencia de Giro vigente para el municipio de Mascota.

La actualizacién permanente del padron general e individual.

Las demés que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

ARTICULO 104. La Direccion de Reglamentos, Padrén y Licencias, tendrd a su vez
atribuciones de inspeccion y vigilancia por lo que le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

V1.

VII.

VIII.

XI.

La inspeccion y vigilancia permanente y organizada del cumplimiento de las leyes y
reglamentos de aplicacion municipal por los particulares, asi como del uso de licencias,
permisos, autorizaciones o concesiones otorgados por la autoridad municipal al amparo
de dichos ordenamientos, dentro de la jurisdiccion del Municipio, en las materias de
comercio, industria, servicios, mercados, comercio que se ejerce en la via publica,
tianguis, anuncios, espectaculos y diversiones publicas, imagen urbana, ecologia, y, en
general, todas las materias objeto de inspeccién y vigilancia por parte de la autoridad
municipal, excepto aquéllas que por ley corresponda su inspeccion y vigilancia a otras
dependencias.

Promover la difusiéon de las leyes y reglamentos de aplicacién municipal que significan
obligaciones a cargo de los particulares y su cumplimiento por parte de éstos. En los
casos de infraccion y en los términos de las disposiciones aplicables, conceder un plazo
para el cumplimiento voluntario por parte del infractor y, en caso de incumplimiento,
levantar el acta de inspeccion en la que se haga constar que subsiste la infraccion
correspondiente.

Ordenar y llevar a cabo las inspecciones, hacer clausuras de establecimientos, eventos
y espectaculos publicos, imponer sancion o multas en los casos en que se violen los
reglamentos u ordenamientos municipales vigentes del Municipio.

Girar las ordenes de inspeccion y llevarlas a cabo, por si o por conducto de los
inspectores municipales a su cargo, y levantar las actas correspondientes, en los
términos establecidos por la ley.

Coordinar y supervisar las labores de los inspectores, a efecto de que se desempefien
con estricto apego a las normas legales, con eficiencia, honestidad y comedimiento en
su trato con los particulares.

Promover la profesionalizacion y especializacion de los inspectores municipales, para el
mejor desempefio de su funcion.

Proponer los cursos de capacitacion de los inspectores, para que se integren al
programa municipal de capacitacion del personal.

Comunicar a la instancia correspondiente las principales causas de infraccion a las
disposiciones de aplicaciébn municipal, para su atencién, proponiendo las acciones
administrativas que estime pertinentes y, en su caso, las modificaciones a los
reglamentos municipales.

En los casos de infraccion a los reglamentos municipales, donde se procede la
revocacion, cancelacion o clausura de giros o establecimientos, enviar las actas de
inspeccion a la dependencia de Sindicatura para su resolucion.

En los casos de infraccion a los reglamentos municipales, donde se imponga sancion o
multa, enviar copia de la sancion emitida a la dependencia de Tesoreria Municipal para
Su ejecucion y

Las deméas que le sefialen las leyes y reglamentos aplicables en la materia.
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) CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL PROMOCION ECONOMICA, DESARROLLO SOCIAL,
HUMANO Y FOMENTO AGROPECUARIO

ARTICULO 105. Le atribuyen a la Direccién General de Promocion Econémica, Desarrollo
Social y Humano y Fomento Agropecuario, el despacho de los siguientes asuntos:
I.  Coordinar las relaciones del Municipio con las asociaciones de vecinos
Il.  Promover la organizacion y participacion de los vecinos, conforme a las disposiciones
de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco
lll. Intervenir en los términos que las leyes y reglamentos aplicables en la materia
establecen, en la constitucién y renovacion de mesas directivas de las asociaciones
vecinales
IV.  Proporcionar asesoria técnica, legal y contable, a las asociaciones vecinales en lo
concerniente a su constitucion, estatutos y administracion, asi como efectuar las
auditorias y revisiones que sefialan las normas juridicas aplicables
V. Recibir y tramitar las solicitudes de reconocimiento y registro de asociaciones vecinales
y de organizaciones de colonos, presentarlas a la aprobacion del Ayuntamiento y llevar
el registro correspondiente
VI.  Expedir las acreditaciones a los integrantes de las mesas directivas de las asociaciones
vecinales y organizaciones de colonos, en los casos y términos en que proceda
VII.  Recibir, analizar y verificar y en su caso requerir, los informes que conforme a las leyes
y reglamentos aplicables en la materia, las asociaciones vecinales y organizaciones de
colonos estan obligadas a proporcionar al Municipio
VIII.  Ordenar y en su caso practicar, las auditorias que conforme a las leyes y reglamentos
aplicables en la materia proceda efectuar a las asociaciones vecinales y organizaciones
de colonos y tomar las medidas que correspondan
IX.  Promover la participacion de la comunidad a través de los 6rganos de planeacion del
Municipio y todas las actividades que tiendan al desarrollo integral de sus habitantes
X.  Recibir, turnar para su atencion a las dependencias que correspondan, dar seguimiento
y emitir su opinién en relacion a las peticiones de los vecinos formuladas a través de
sus representantes
XI.  Arbitrar en los conflictos que se susciten entre los integrantes de las asociaciones
vecinales y sus directivos
Xll.  Atender, mediante un programa especial, la problematica de las colonias populares en
los aspectos organizacional, administrativo, legal y de carencia de servicios publicos, a
través de la asesoria y apoyo en la gestion ante las instancias municipales, estatales y
federales competentes, a fin de que encuentren en su capacidad de participacion y
organizacion el principio de la solucién de sus problemas
XIll.  Colaborar con los niveles y érganos de gobierno competentes, en el desarrollo de la
educacion en el Municipio
XIV.  Coordinar, supervisar y operar en su caso, el funcionamiento de las escuelas oficiales
establecidas o que se establezcan en el Municipio de conformidad y en funcién de los
convenios o acuerdos de desconcentracién o descentralizacion que se suscriban con
las autoridades educativas estatales
XV.  Promover el establecimiento de escuelas oficiales, publicas y privadas, asi como de
centros de educacion para adultos y de educacion especial, en el Municipio

XVI.  Intervenir ante otras instancias de gobierno para la solucion de los problemas
educativos del Municipio
XVII.  Gestionar los diversos fondos y programas sociales que, en coordinacién con otros

ordenes de gobierno, se apliqguen en el Municipio
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XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

Coordinar, a partir de la instancia correspondiente, las politicas proyectos y beneficios
en materia de juventud en el Municipio de Mascota

Coadyuvar, otorgando apoyo y respaldo al Instituto Municipal de la Juventud en el logro
de sus metas y actividades para corresponder a los jovenes en el municipio

Coordinar y coadyuvar, otorgando apoyo y respaldo, al Instituto Municipal de la Mujer
Mascota en la consecucion de los objetivos fijados en sus programas anuales y

Las demés que las leyes y reglamentos de aplicacion municipal le atribuyan.

Realizar estudios y establecer sistemas de coordinacion con otros niveles de gobierno,
que fomenten la actividad agropecuaria y agroindustrial en el Municipio bajo criterios de
sustentabilidad, asi como los servicios para el campo y las obras de infraestructura para
el desarrollo rural, encauzando los apoyos existentes para este ramo.

Fomentar la inversion, la creacion de empleos, la productividad y en general el
desarrollo econémico del Municipio

Orientar y auxiliar a los inversionistas potenciales en los tramites administrativos ante el
Municipio, para la obtencion de las autorizaciones correspondientes, con apego a las
leyes y reglamentos aplicables.

Definir, conjuntamente con las representaciones empresariales, los “Sectores
Industriales Prioritarios” para lograr una mayor eficacia en su promocion interna y
externa, e impactar positivamente el nivel de inversion y empleo

Fomentar las cadenas productivas, con la participacién de Instituciones Financieras
Publicas y Privadas y la colaboracién del Gobierno Federal

Incrementar sustancialmente los recursos financieros del Fondo Mascota, como
herramienta para financiar a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, mediante el
fondeo de instituciones del Estado, la Federacion, asi como otras fuentes de
financiamiento internacional

Establecer contacto permanente con los diversos organismos e instituciones
relacionadas con la materia agropecuaria, a efecto de mejorar sus esquemas de
organizacion, técnicas de produccion y comercializacién de sus productos

Asesorar y capacitar, en la medida de sus posibilidades, a los productores
agropecuarios y agroindustriales y

Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacion municipal le atribuyan.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS, CENTROHISTORICO
Y DESARROLLO URBANO

ARTICULO 106. La Direccién General de Obras Publicas es la dependencia municipal
competente en materia de urbanizacion y edificacion prevista en el Codigo Urbano para el
Estado de Jalisco, como la dependencia a la cual corresponde la programacion y ejecucion de
la obra publica. A la Direccion General de Obras Publicas corresponde el despacho de los
siguientes asuntos:

Elaborar los proyectos de programa municipal de desarrollo urbano, los planes de
desarrollo urbano de centros de poblacion, los planes parciales de desarrollo urbano
conforme a las disposiciones de El Codigo Urbano para el Estado de Jalisco,
integrar los expedientes respectivos y dictaminar sobre la procedencia de su
autorizacion por el Ayuntamiento

Cumplir y hacer cumplir el programa municipal de desarrollo urbano, los planes de
desarrollo urbano de centros de poblacion y los planes parciales de desarrollo
urbano que de ellos se deriven, y hayan sido aprobados por el Ayuntamiento, asi
como evaluarlos y revisarlos periédicamente

Difundir el programa municipal de desarrollo urbano, asi como los planes vy
programas derivados del mismo
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VI,

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Recibir y dar el tramite que corresponda a las solicitudes de dictamenes de usos y
destinos, asi como a los de trazos, usos y destinos especificos.

Recibir y dar el tramite que corresponda a las solicitudes de autorizacion de los
proyectos definitivos de urbanizacion.

Expedir las autorizaciones de urbanizaciones y en general, las licencias, permisos o
autorizaciones para realizar las acciones urbanisticas, conforme a las disposiciones
de la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco

Recibir las solicitudes y autorizar las subdivisiones y relotificaciones de predios, en
los casos previstos en El Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco.

Verificar que las obras de urbanizacién y edificacion, y en general las acciones
urbanisticas, se realicen conforme a los planes parciales de urbanizacion, los
proyectos definitivos de urbanizacion y las autorizaciones, licencias o permisos
expedidos.

Disefiar e instrumentar sistemas de informacién y orientacién al publico sobre los
programas y planes de desarrollo urbano aplicables en el Municipio, la tramitacién
de permisos, autorizaciones, licencias y en general de todo lo concerniente al
ambito de aplicacion de El Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco, las normas
vigentes en materia de Zonificacién, el Reglamento de Construcciones y Desarrollo
Urbano del Municipio, el Reglamento de Asignacion y Contratacion de Obra Publica
del Municipio, asi como las demas leyes y reglamentos de aplicacién municipal en el
ramo, difundiendo ademas los conocimientos basicos sobre los Planes Parciales de
Desarrollo Urbano especialmente para con las asociaciones vecinales.

Promover la participacion de los distintos grupos sociales que integran la comunidad
en la elaboracién y revision de los programas y planes que tengan por objeto el
ordenamiento y planeacion de los centros de poblacion.

Promover el mejor uso del suelo en el territorio del Municipio, asi como participar en
la creacion y administracion de reservas territoriales, de conformidad con las
disposiciones de El Cdédigo Urbano para el Estado de Jalisco y los convenios
aplicables.

Opinar en relacion al derecho de preferencia que corresponde al gobierno municipal
en lo relativo a predios localizados en &reas de reserva urbana.

Expedir de acuerdo al Reglamento de Construcciones y Desarrollo Urbano del
Municipio y de la normatividad urbana, asi como de los reglamentos aplicables en
materia, las licencias y permisos para todo género de excavaciones, movimientos de
tierras, construcciones, demoliciones y remodelaciones que se ejecuten en predios,
fincasy panteones de dominio publico o de propiedad privada

Ejecutar por cuenta de los propietarios, las acciones ordenadas en cumplimiento del
Reglamento de Construcciones y Desarrollo Urbano del Municipio, cuando éstas no
se realicen en el plazo fijado.

Integrar y administrar el registro de peritos urbanos conforme a las disposiciones de
El Cdadigo Urbano para el Estado de Jalisco y el Reglamento de Construcciones y
Desarrollo Urbano del Municipio

Elaborar un archivo clasificado de registros de compafiias constructoras, asi como
un registro provisional para la ejecucion de las obras federales, estatales y
municipales y el padron de contratistas del Municipio permanentemente actualizado.

Elaborar el proyecto del programa anual de obra publica municipal y los proyectos
gue se requieran para su aprobacion y ejecutarlos en los casos que se determine la
realizacion de la obra publica por administracion directa.

Intervenir en las contrataciones y supervisar la ejecucion de las obras publicas
municipales, en los términos de las leyes, reglamentos aplicables, acuerdos,
convenios y contratos respectivos.

Participar en la autorizacion y supervision de la obra publica que se realice con
fondos federales o estatales, en los términos que corresponda.
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XX.

XXI.

XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXII.

Promover mediante un programa especial la regularizacion de los fraccionamientos
cuya situacion legal y administrativa sea deficiente, conforme a las disposiciones
legales vigentes, aplicando las normas juridicas respectivas y preservando el interés
general, en coordinacion con otras dependencias municipales y con la participacion
de las dependencias estatales competentes.

Promover la incorporacion del suelo social para fines de asentamientos humanos y
desarrollos industriales, impulsando la aplicacion de los programas federales
respectivos.

Proporcionar el servicio publico de empedrado en el Municipio

Expedir el nUmero oficial correspondiente a las fincas del municipio

Ordenar y llevar a cabo la Clausurar o suspension de obras que no cumplen con las
leyes y ordenamientos municipales.

Programar, dirigir, supervisar y controlar los servicios publicos municipales de Agua
Potable y Alcantarillado, Alumbrado Publico, Maquinaria, Empedrado, Albafiileria, en
general la Intendencia General de Obras.

Analizar las necesidades de los servicios publicos municipales de alumbrado
publico, estableciendo criterios prioritarios y jerarquicos de atenciéon en situaciones
ordinarias y de emergencia, asi como dar respuesta a los requerimientos en materia
del servicio, de acuerdo a las politicas y lineamientos sefialados por el
Ayuntamiento.

Promover diversos proyectos que contribuyan a detonar el Desarrollo del Centro
Histoérico

Coordinar los programas, proyectos y politicas del conjunto de la administracion
publica municipal conincidencia en el Centro Historico

Gestionar ante las diversas instancias de la administracion publica municipal, las
demandas y peticiones que sean debidamente formuladas por los habitantes del
Centro Histérico

Coordinar y coadyuvar, de las Zonas de Protecciéon al Patrimonio edificado en la
consecucion de los objetivos de sus programas anuales

Supervisar y coordinar el area de Ecologia y Medio Ambiente

Supervisar, Inspeccionar y requerir a los ciudadanos que obstruyen la via publica
con escombro, 0 materiales de construccion o cualquier otro material del cual es
objeto de obstruccion.

Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacién municipal le atribuyan a la
Direccion de Obra Publica, Centro Histérico y Desarrollo Urbano.

) CAPITULO IX
DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 107. A la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente le atribuye y corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

Elaborar programas tendientes al mejoramiento ecoldgico municipal, estableciendo
las medidas procedentes para la conservacion y reforestacion del patrimonio
ecoldgico y forestal del Municipio, cuidando a la flora y fauna, a través de la atencion
al aire, agua y suelo

Coordinarse y coadyuvar con las autoridades federales, estatales o municipales
competentes para llevar a cabo acciones conjuntas en la materia, asi como vigilar el
cumplimiento de las normas legales aplicables y, en su caso, que se apliquen las
sanciones administrativas que correspondan por la violacion a dichas disposiciones.
Estudiar y proponer el establecimiento de sistemas anticontaminantes que se
requieran dentro del Municipio, en relacion con el aire, agua, suelo y contaminacion
auditiva y visual.
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VI,

VII.

VIIL.

XL

XII.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL.

XVII.

Conservar y embellecer las areas verdes, parques y jardines de la municipalidad y la
reforestacion de arboles y el cuidado de plantas ornamentales

Emitir opinion técnica en los proyectos de urbanizacioén, en lo relativo a los parques
y areas verdes

Promover y organizar los viveros municipales para llevar a cabo la repoblacién
forestal

Distribuir la produccién de los viveros municipales en la forma que mejor convenga
al Municipio

Elaborar los programas de reforestacion y conformaciéon de areas verdes, en donde
participen todos los sectores de la ciudadania, a fin de lograr un mejor
aprovechamiento

Dirigir y coordinar el servicio de limpieza y aseo publico en el Municipio

Regular y vigilar la instalacion y operacion de los sistemas de almacenamiento,
recoleccion, transporte, transferencia, seleccion, reciclaje, tratamiento y disposicion
final de los residuos solidos municipales, no peligrosos y especiales en el Municipio.

Promover y organizar con las autoridades estatales y federales, asi como con otras
autoridades municipales, asociaciones, colegios profesionales, camaras industriales,
de comercio y otros organismos publicos, privados y sociales, programas y acciones
gue instruyan, motiven y organicen a los habitantes del Municipio, para el manejo
adecuado de los residuos solidos y para inducir su seleccién y clasificacion por parte
de quiénes los generan

Fomentar el desarrollo y establecer sistemas y procedimientos para el manejo y
tratamiento de residuos sélidos, la incorporacion de nuevas tecnologias y la mejora
de los sistemas de comercializacion, de tal forma que al aumentar el nUmero de
residuos a ser reciclados, se reduzca el volumen de residuos a disponer

Emitir las opiniones técnicas que le sean solicitadas como parte del tramite para el
otorgamiento de licencias y permisos, en materia de padrén y licencias o para algun
otro acto administrativo para el cual se requiera.

Expedir permisos de poda o tumba de arboles dentro del municipio a criterio y
revision previo juicio de la autoridad y de su competencia.

Programar, dirigir, supervisar y controlar los servicios publicos municipales de Aseo
Publico, Planta de Tratamiento, Parques y Jardines.

Prevenir y controlar, en el ambito de la autoridad municipal, la rabia en caninos,
felinos y otras mascotas transmisoras de rabia, asi como de humanos.

Gestionar en dependencias gubernamentales o en el ambito municipal para
controlar y prevenir infecciones contagiosas por bichos o animales trasmisores de
enfermedades que atacan al ser humano.

Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacion municipal que le atribuyan al
encargado del area de Ecologia y Medio Ambiente.

) CAPITULO X )
DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

ARTICULO 108. A la Direccion General de Seguridad Publica y Proteccion Civil y Bomberos le
atribuye y corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Organizar, establecer y ejecutar las medidas de seguridad publica que garanticen el
bienestar de los habitantes del Municipio

Mantener el orden publico y tranquilidad en el Municipio

Proteger y respetar la vida, la integridad corporal, la dignidad y los derechos de las
personas, asi como de sus bienes

Prevenir y evitar actos que constituyan delitos o infracciones a los reglamentos
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VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIL.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Actuar en formainmediata en los casos de delincuentes o de infractores en flagrancia
Auxiliar a la poblacion en los casos de alto riesgo, accidentes, siniestro y desastres, asi
como desarrollar acciones referentes a la proteccion civil.

Comandar, dirigir y supervisar el funcionamiento de las areas de Subdireccion
Operativa, Proteccion Civil y Bomberos.

Auxiliar y colaborar con otras autoridades en los términos de las leyes, acuerdos y
convenios que rijan en la materia

Informar y asesorar al Presidente Municipal en todo lo relativo a la seguridad publica
Elaborar los programas y el anteproyecto de presupuesto del area

Coordinar sus acciones con las dependencias y organismos federales, estatales y
municipales, para un desempefio mas eficazy eficiente

Actualizar sus sistemas y procedimientos con base en los avances tecnologicos y las
necesidades de la poblacion en materia de seguridad publica

Proponer al Presidente Municipal, para que éste a su vez lo haga al Ayuntamiento, los
proyectos de reglamento aplicables a la seguridad publica, asi como las modificaciones
pertinentes

Promovery desarrollar la profesionalizacion del personal policial

Fomentar los valores del honor y la disciplina en la corporacién policial y reconocer el
meérito de sus mejores elementos

Intervenir en la adquisiciobn de equipo y material destinados a la Direccién General,
proporcionando sus caracteristicas técnicas y

Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacion municipal le atribuyan.

CAPITULO XI
DE LA DIRECCION GENERAL DE TURISMO

ARTICULO 109. La Direccién General de Turismo, le atribuyen y corresponde el despacho de
los siguientes asuntos:

V.

Formular y conducir la politica de desarrollo de la actividad turistica municipal.

Disefiar acciones a favor del desarrollo turistico de la ciudad.

Promover el establecimiento de nuevas empresas del sector turistico, disponiendo de la
infraestructura existente y, en su caso, impulsar el desarrollo de la misma.

Representar al Gobierno Municipal, por acuerdo del Presidente Municipal, en las
asambleas de Consejo, juntas directivas y comités técnicos de las dependencias
relacionadas con el sector turistico del Municipio.

Dirigir y coordinar el funcionamiento técnico-administrativo del personal a su cargo.

Las deméas que le sefialen las leyes, reglamentos y otras disposiciones juridicas, asi
como las que le encomiende el Presidente Municipal conrelacion a sus competencias.

CAPITULOXII

DE LA DIRECCION GENERAL DE LA CASA DE LA CULTURA Y MUSEO ARQUEOLOGICO

ARTICULO 110. La Direccién General de La Casa de la Cultura y Museo Arqueoldgico le
corresponde el despacho y las atribuciones de los siguientes asuntos:

Elaborar, promover y ejecutar programas tendientes al desarrollo y difusion del arte y la
cultura en el Municipio

Organizar, promover, apoyar 0 programar talleres permanentes de actividades
artisticas, eventos musicales, conferencias, exposiciones, cursos y demas actividades
afines, ello en los términos de las posibilidades presupuestarias y requerimientos del
Municipio

Generar las condiciones para la promocion, fomento y difusion de las manifestaciones
culturales y artisticas en el Municipio de Mascota
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VI.

VII.

VIII.

XI.

Establecer, ejecutar y evaluar los principios generales que sustentaran la politica
cultural del Ayuntamiento

Planear, programar, presupuestar y evaluar periédicamente las actividades culturales
que lleve a cabo el Ayuntamiento, impulsando de manera permanente su vinculacion
con los sectores publico, privado y social.

Fomentar la participacion de las personas y grupos, formales o informales,
independientemente de que provengan de los sectores publico, privado y social del
municipio, en las tareas de gestion, promocion y difusion de la cultura

Determinar las bases para otorgar becas, reconocimientos y estimulos econémicos en
apoyo de las actividades artisticas y culturales que interesen a los pobladores del
municipio, formalizando un fondo renovable para tal efecto, en el que podran participar
los sectores publico, privado y social.

Establecer los procedimientos para declarar de interés publico las festividades civicas,
tradicionales y populares que se celebran en el municipio, en sus delegaciones,
agencias, colonias y barrios, identificando las modalidades a las que deberan sujetarse.
Regular la utilizacién de los espacios publicos municipales a favor de los intérpretes,
grupos y compafiias, formales o informales, que soliciten en forma presentarse en el
municipio

Fomentar e impulsar los Museos del Municipio respetando la autonomia administrativa y
técnica del Museo de Arte de Mascota y de los demas Museos, planear, programar y
evaluar periddicamente sus actividades y

Las demas que las leyes y reglamentos de aplicacién municipal le atribuyan, asi como
las que le encomiende el Presidente Municipal con relacion a sus competencias.

CAPITULO XIIl
INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCIONA LA JUVENTUD

ARTICULO 111. Al Instituto Municipal de atencion a la Juventud de Mascota, Jalisco, le
atribuyen y corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

V1.

VII.

VIII.

Proponer la celebracion de acuerdos y convenios con las autoridades federales y
estatales de cualquier ambito, inclusive con instituciones educativas, para promover y
ejecutar con la participacion, en su caso, de los sectores social y privado, las politicas,
acciones y programas tendientes al desarrollo integral de la juventud

Promover la colaboracibn y coordinacion interinstitucional con organismos
gubernamentales y no gubernamentales, asi como de cooperacién en el ambito
municipal, como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones a favor de la juventud
Promover la celebracion de acuerdos y convenios de colaboracion con organizaciones
privadas y sociales, estatales, nacionales e internacionales para el desarrollo de
proyectos que beneficien a la juventud

Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones sobre la problemética y
caracteristicas juveniles.

Recibir y canalizar propuestas, solicitudes, sugerencias e inquietudes de la juventud a
los organismos publicos, privados y sociales que correspondan.

Auxiliar a las dependencias y entidades del Municipio y de las delegaciones, en la
promocion y difusion de los servicios que presten a la juventud cuando asi lo requieran.
Promover en todo momento que la juventud tenga acceso a los servicios y beneficios
sociales, politicos y econdmicos, al trabajo digno y la participacion social con libre
determinacion, a los sistemas de salud, de educacion y culturales, y tener la libertad
para manifestarlas, asi también como el acceso a las expresiones y manifestaciones
recreativas, deportivas y culturales, que complementen el desarrollo integral de la
juventud Mascota.

Prestar los servicios que se establezcan en los programas que formule el Instituto en
aplicacién de este reglamento
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XI.

XIl.

XI1.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento publico y difusion de las
actividades sobresalientes de la juventud del Municipio de Mascota, en los distintos
ambitos del acontecer municipal, estatal, nacional e internacional

Elaborar, en coordinaciéon con las direcciones y dependencias del Municipio programas
y cursos de capacitacion y desarrollo destinados a jévenes

Elaborar con base en el Plan Municipal de Desarrollo, el Programa Municipal de la
Juventud y ejecutar las acciones necesarias para su cumplimiento

Promover la creacion de Institutos Delegacionales de la Juventud, buscando integrar a
las comunidades rurales en los programas de atencion directa a la juventud.

Impulsar el mejoramiento de las instalaciones y servicios para la juventud

Establecer lineamientos e impulsar la participacion juvenil en eventos de caracter
municipal, estatal, nacional e internacional.

Establecer, coordinar e impulsar programas que favorezcan el desenvolvimiento y
expresion de la juventud del Municipio.

Promover y difundir los acuerdos y convenios nacionales firmados por el Gobierno del
Estado, que tengan gque ver con su objeto y

Las demés que las leyes y reglamentos de aplicacion le atribuyan, asi como las que le
encomiende el Presidente Municipal con relacion a sus competencias.

CAPITULOXIV
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA ANTECIONA LA MUJER (CE-MUJER)

ARTICULO 112. La encargada de la Instancia Municipal del a Atencién a la Mujer o Ce
Mujer, le atribuye y corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

V.

V1.

VII.

VIII.

Elaborar programas de participacion ciudadana que propicien la equidad del género
Establecer un sistema de seguimiento de los programas federales que tengan
injerencia en el Municipio, conforme alas leyes y acuerdos de coordinacion.
Promover la presentacion de servicios del sector publico que favorezcan la
incorporacion de las mujeres al bienestar y a la actividad productiva.

Impulsar la defensa de los derechos de las mujeres, por medio de convenios de
colaboracién con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales para
el desarrollo de proyectos que beneficien a las mujeres.

Integrar un Centro de Informacion y Registro, para el seguimiento, control y
evaluacion de las condiciones sociales, politicas, econdmicas y culturales de las
mujeres en los distintos &mbitos de la sociedad.

Participar en reuniones de trabajo, foros, coloquios y eventos con organismos
especializados sobre los temas de las mujeres, para el intercambio de experiencias
e informacion.

Promover las aportaciones de recursos provenientes de dependencias e
instituciones publicas y de organizaciones privadas y sociales interesadas en apoyar
el logro de la equidad y género y

Las demas que resulten necesarias para el adecuado cumplimiento de las funciones
a beneficio de la Mujer.

CAPITULO XV
DEL RASTRO MUNICIPAL

ARTICULO 113. Al Administrador del Rastro Municipal, le atribuyen y corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

Proporcionar el servicio de matanza de ganado en las instalaciones del Rastro
Municipal
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Hacer el proceso de matanza de los animales con la adecuada limpieza y orden
correspondiente

Verificar que las personas que acuden a sacrificar animales cumplan, con todos los
requisitos que sefiale el Reglamento del Rastro Municipal.

Verifica que los productos carnicos estén en buen estado, y de no encontrarse aptos
para el consumo humano, dar la orden de su decomiso levantando el acta
correspondiente y

Las demas leyes y reglamentos que resulten necesarias para el mejor desempefio
del Rastro Municipal.

CAPITULO XVI
DE LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

ARTICULO 114. El Oficial del Registro Civil Municipal, le atribuye y corresponde el despacho
de los siguientes asuntos:

V.

V.

VI.

VILI.
VIII.

XI.

XIl.

Celebrar matrimonios en los inmuebles y lugares previamente establecidos por la
autoridad municipal o en domicilios particulares

Inscribir los nacimientos ocurridos dentro del Municipio de Mascota

Inscribir los nacimientos ocurridos en otro municipio o estado, de conformidad con el
presente reglamento y disposiciones legales aplicables

Formar los libros de registro con el nUmero de actas correspondientes e integrarlas
debidamente al archivo

Registrar defunciones, asi como expedir las autorizaciones que correspondan para la
inhumacién, exhumacion, reinhumacion, cremacion, traslado y reubicacion de
cadaveres o restos aridos dentro del municipio, de conformidad con el presente
reglamento y disposiciones legales aplicables

Expedir las copias certificadas o extractos de las actas del registro civil que se
encuentren en sus archivos y sistemas.

Expedir certificaciones de inexistencia de documentos

Proporcionar informacion y expedir copias certificadas de apéndices de los libros del
Registro Civil Municipal, previa autorizacion o requerimiento judicial

Cancelar o testar las actas de adopcion cuando asi lo resuelva la autoridad judicial
competente

Realizar la reposicion de las actas en los casos de pérdida o destruccién de libros y
archivos, de conformidad con el presente reglamento y disposiciones legales aplicables.
Restringir el ingreso a la celebracion de matrimonios a personas en estado de ebriedad,
bajo el influjo de drogas o enervantes, o cuando por cuestiones de orden se requiera y
Las demas facultades y obligaciones que establece el presente reglamento y
disposiciones legales aplicables.

~ CAPITULO XVII
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD

ARTICULO 115. A la Direccion de Transito y Vialidad, le atribuye y corresponde el despacho
de los siguientes asuntos:

V.

Dirigir técnica y administrativamente las unidades administrativas que integran la
Direccion

Elaborar el programa operativo anual sobre Transito y Vialidad Municipal

Cumplir y hacer cumplir la normatividad contenida en el Reglamento de Transito y
Vialidad del Municipio de Mascota.

Ejecutar, supervisar y controlar las actividades de transito en las vias publicas de
jurisdiccion municipal
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VL.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Supervisar la entrada y salida de vehiculos que por alguna causa deban ser retiradas de
la circulacion

Promover y supervisar la capacitacion de los aspirantes y de los elementos operativos
del cuerpo de transito y vialidad

Promover, apoyar y encauzar la circulacion vial

Auxiliar a las autoridades judiciales y administrativas ya sean federales, estatales,
municipales o militares, para el cumplimiento de sus funciones siempre que lo requieran
y sean procedentes en esta materia

Cumplir y hacer cumplir en la esfera de su competencia los ordenamientos federales,
estatales y municipales en materia de proteccién al ambiente, del equilibrio ecolégico y
para prevencion y control de la contaminacién generada por vehiculos automotores
Autorizar y ordenar el retiro de la via publica de los vehiculos, objetos, que obstaculicen
0 pongan en peligro el transito y la vialidad, remitiéndolos a los depdsitos
correspondientes

Atender y resolver las quejas del publico sobre la prestacion del servicio de transito
vehicular

Coordinar y supervisar las actividades de los elementos operativos de Transito y
Vialidad Municipal que se organicen en sectores

Supervisar el mejor servicio de gruas como auxiliares de los Agentes de Transito y
Vialidad Municipal

Presentar anualmente el proyecto de recursos humanos, materiales y financieros que se
necesitan para el funcionamiento de la Direccion, con la finalidad de ser contemplados
en el presupuesto de egresos y

Las demas que le sean sefialadas por el Presidente Municipal y las leyes y reglamentos
aplicables en la materia.

CAPITULO XVIII )
DE LA DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 116. A la Direccién General de Comunicacién Social, el despacho y las
atribuciones de los siguientes asuntos:

V1.
VII.

VIII.
IX.

XI.

Disefiar, programar y ejecutar los mecanismos, las politicas y las estrategias de
comunicacion social que se requieran para el cumplimiento de las atribuciones y
programas del gobierno municipal.

Recopilar informacion que se genere en los medios de comunicacién relacionada con
acciones que competan al gobierno municipal.

Informar a la comunidad y a los medios de comunicacion sobre las actividades que
desempefia el gobierno municipal.

Elaborar y organizar programas de difusion sobre las actividades y acuerdos del
Ayuntamiento.

Informar a la comunidad sobre las modificaciones que se realicen en la prestacion de
los servicios publicos municipales que afecten a los usuarios.

Realizar analisis, encuestas, sondeos de opinion puablica sobre las acciones del
gobierno municipal.

Disefar e implementar estrategias y politicas de comunicacion del Gobierno Municipal
Definiry coordinar la imagen institucional del Gobierno Municipal

Planear estrategias en funcién de posibles escenarios favorablesy adversos al
Gobierno Municipal

Apoyar al Gobierno Municipal en la promocion y difusion de los eventos mas
importantes para el Municipio

Cubrir las giras de trabajo y los eventos del Presidente Municipal, asi como de las
acciones realizadas por las direcciones que integran la Administracion Publica
Municipal.
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XIL.

XIII.

XIV.

XV.

Mantener informados a los miembros del Ayuntamiento, Titulares de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica y Servidores Publicos que lo soliciten, de los
sucesos politicos y sociales mas relevantes Establecer una relacién honesta y efectiva
con los periodistas y sus medios

Mantener informada a la poblacion en general por todos los medios de comunicacién de
los avisos y comunicados de importancia general.

Tener en su resguardo y prestar el servicio de equipos de sonidos para eventos
solicitados en cuya materia sea necesaria, siendo estos en beneficio de la
administracién asi como de escuelas publicas, o de beneficio social.

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y otras disposiciones juridicas, asi
como las que le encomiende el Presidente Municipal con relacion a su competencia.

CAPITULO XIX

DE LA DIRECCION GENERAL DE CATASTRO E IMPUESTOS INMOBILIARIOS

ARTICULO 117. A la Direccion General de Catastro e Impuesto Inmobiliarios, tiene las
siguientes atribuciones y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

VI.
VII.
VIIL.
IX.

XI.
XIL.
XIII.

La clasificacion catastral, el deslinde y la mensura de los predios y edificaciones

El registro catastral de la propiedad o posesion de bienes inmuebles urbanos y rusticos
dentro del territorio de Mascota, asi como el control de datos de acuerdo a su
competencia

La asignacion del valor catastral, provisional y fiscal de cada uno de los predios con
base en las disposiciones legales vigentes

Recibir la recaudacién y cobro por la prestaciéon de los citados servicios, dando cuenta
de los mismos a la Hacienda Municipal.

Facilitar y asesorar a los ciudadanos para la realizacién o tramites de escrituracion
Expedir certificados catastrales

Autorizaciéon de Avalios Municipales

Expedir la Certificacion de No Adeudo

Facilitar la integracion de la informacion relativa a los usos, destinos y reservas del
suelo, para que sea susceptible de ser utilizada por el Sistema de Informacién Territorial
Registrar, controlar y mantener actualizada la informacion catastral de la propiedad
inmobiliaria comprendida en el municipio, para fines fiscales estadisticos,
socioeconémicos e histéricos, asi como para apoyar la formulacién y adecuacion de
planes o programas municipales de desarrollo urbano y planes de ordenamiento y
regulacion de zonas conurbadas

Delimitar la zonificacion catastral conforme alos planes de desarrollo urbano

Proponer al Consejo Técnico de Catastro Municipal, y

Las deméas que le sefialen las leyes y reglamentos, con relacion a su competencia.

CAPITULO XX
DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE PANTEONES Y CEMENTERIOS

ARTICULO 118. Al administrador general del Pante6n y Cementerio tiene las siguientes
atribuciones y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

V.

V.

Coordinar la organizacion de los servicios funerales dentro de los cementerios
Vigilar el buen funcionamiento de los cementerios municipales

Verificar que los documentos oficiales de defuncion se encuentren en regla

Prestar auxilio en tramites oficiales de defuncion a los deudos

Prestar ayuda a los posibles problemas de salud de los deudos con motivo de los
actos luctuosos
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VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.
X1,

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXIII.

XXIV.

Vigilar que no haya fosas o criptas las cuales pongan en peligro la vida de quienes
visitan el cementerio municipal

Coordinar los festejos de los dias de difuntos de caracter luctuoso general,
solicitando apoyo en su caso a las dependencias publicas que se consideren
necesarias de salvaguardar la seguridad de las personas y los bienes

Ampliar los horarios de entrada y salida en los dias en los cuales la poblacion en
general concurra a las celebraciones luctuosas

Ordenar la apertura y cierre del cementerio a las horas fijadas

Permitir la inhumacién, exhumacion, traslado, cremacion o reinhumacion, previa la
entrega que hagan los interesados de la documentacion respectiva, expedida por
las autoridades competentes

Verificar que dentro del atald se encuentre el cuerpo que se pretende sepultar. Lo
mismo verificar por si o por persona digna lo conducente en casos de
exhumaciones, cremaciones, traslados o reinhumaciones

Sefalar los lugares para cada uno de los procedimientos anteriores

Llevar un estricto control de las fosas para cuyo efecto, las numerales
progresivamente en el plano. En el mismo hara las anotaciones o sefialamientos
cuando las fosas queden vacias por cualquier circunstancia

Llevar al dia el registro de sus movimientos con los siguientes datos como minimo:

Nombre de la persona fallecida y sepultado asi como fecha de inhumacion.
Numero de fosa, lugar de ubicacion de la misma, clase del sepuicro.
Fecha de inhumacion, cremacion, reinhumacion o traslado.
Datos del Libro del Registro Civil para las anotaciones correspondientes.
Nombre y domicilio del o de los familiares mas cercanos.
Nombre y domicilio de propietario.
En los casos de perpetuidades, llevara un registro por separado con los datos a que
se refiere la fraccién anterior
Rendir dentro de los cinco primeros dias de cada mes, un informe detallado al
Oficial del Registro Civil sobre los movimientos del mes anterior, turnando copia a la
Secretaria del Ayuntamiento
Publicar mensualmente en el tablero de avisos del cementerio, un informe de las
fosas cuyos derechos hayan vencido para los efectos de este apartado:
exhumacion, cremacion, traslado o reinhumacion segun proceda
Prohibir la entrada al cementerio de personas en estado de ebriedad o bajo el efecto
de drogas enervantes
Mantener dentro del cementerio el orden y respeto que merece el lugar
Tener bajo su jerarquia inmediata al personal que la Presidencia Municipal designe,
para los trabajos de conservacion, limpieza, mantenimiento del cementerio con
todos los servicios propios
Vigilar que los constructores de oratorios, criptas familiares y otros, se ajusten a la
obra que se les encomienday a las disposiciones del Reglamento de Cementerios.
Cuidar que se preparen constantemente las fosas necesarias para el servicio
Proporcionar a los particulares los datos que soliciten acerca de la situaciéon de sus
fallecidos
Las deméas que le sefialen las leyes y reglamentos, con relacion a su competencia.
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CAPITULO XXI
DEL JUEZ MUNICIPAL

ARTICULO 119. EI Juez Municipal tiene las siguientes atribuciones y le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

V1.

VIL.

VIII.

XI.

Organizar las acciones de profesionalizacion y capacitacion de los servidores
adscritos a los juzgados Municipales.

Conformar de acuerdo con informes mensuales una base general de datos de los
nombres de los infractores, las sanciones administrativas impuestas, los recursos
interpuestos, y la incidencia, frecuencia y constantes de las infracciones, esto para
efectos de proponer la politica a seguir al momento de aplicar los reglamentos.
Llevar un libro de actuaciones e informar al Ayuntamiento de las sismas, cuando asi
se requiera.

Emitir recomendaciones a la Autoridad Municipal respecto a las deficiencias e
irregularidades de las actas de infraccion que se levanten.

Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que
procedan por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales, excepto las de
caracter fiscal, asi como vigilar que las sanciones se cumplan cabalmente de
acuerdo a las disposiciones legales.

Resolver sobre la responsabilidad y/o la no responsabilidad de los presuntos
infractores.

Girar citatorios a los presuntos infractores.

Dar cuenta y entregar al Encargado de la Hacienda Municipal, de objetos y valores y
no reclamados por los infractores, para el inicio del procedimiento de adjudicacion
previsto en la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

Asegurarse con el auxilio de la autoridad, de que las pertenencias de los infractores
sean escrupulosamente respetadas, mientras estan bajo resguardo y no se haga
disposicion final de éstas

Enviar a la Hacienda Municipal las sanciones o multas administrativas para dar
cumplimiento a la ejecucion de la mismay

Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos, con relacion a su competencia.

CAPITULO XXl
DE LA DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

ARTICULO 120. La direccion general de Deportes tiene las siguientes atribuciones y le
corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

V1.

VII.

Organizar, fomentar y coordinar la practica de los deportes entre la poblacion del
Municipio

Promover la participacion de las Autoridades Municipales y escolares de acuerdo con
los calendarios oficiales, en la practicay difusion del deporte

Coordinar, operar y promover un programa de apoyo municipal, que estimule la
participacion de los deportistas del Municipio en competencias locales, regionales,
nacionales e internacionales

Dirigir los programas de los centros, instalaciones deportivas y recreativas del Municipio
y atender la problematica que se genere para la practica del deporte entre la poblacion
Coordinar a los comités deportivos del Municipio para la practica de sus actividades y
promover la formacion de patronatos y asociaciones que auspicien las mismas
Gestionar ante instituciones publicas, sociales y privadas la aportacion de recursos para
mantener en adecuadas condiciones la infraestructura deportiva municipal, y su
utilizacion por la poblacion

Las conducentes para el fomento del deporte, en beneficio de la comunidad que le
encargue el Presidente.; y
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VIIl.  Las demés que sefialen las leyes, reglamentos y manuales de organizacion.

CAPITULO XXIil
AGUA POTABLEY ALCANTARILLADO

ARTICULO 121. Al area de Agua Potable y Alcantarillado tiene las siguientes atribuciones y le
corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

l. Constituir, conservar, mantener, ampliar, operar, administrar con eficiencia, el
sistema municipal de agua potable y residual.

Il. Prestar con eficiencia los servicios publicos de agua potable, alcantarillado y
saneamiento plantas de tratamiento de aguas residuales, en caso de que existan.

Il Llevar acabo la cloracion adecuada del agua servida con la finalidad de mantener la
calidad de la misma.

V. Elaborar los Estudios y Proyectos para la construccién de redes de agua potable,
alcantarillado y plantas de tratamiento y dictaminar, desechar y autorizar segin sea
el caso, los proyectos que presenten los particulares.

V. Prestar asistencia técnica a las localidades del municipio que administren su propio
sistema, en la construccidon, conservacion, mantenimiento, operacion de los
sistemas de agua potable y alcantarillado, plantas de tratamiento de agua, letrinas y
fosas sépticas.

VI. Operar y administrar los sistemas de agua potable, alcantarillado y saneamiento de
las comunidades del municipio, cuando éstas asi lo soliciten.
VII. Proponer y ejecutar obras y servicios de agua potable y alcantarillado, y plantas de

tratamiento de aguas, por si o, a través de terceros, con la cooperacion y
participacion de los colonos y vecinos organizadores.

VIIl.  Coordinar acciones con la Direccion de Obras Publicas para reparar las rupturas de
banquetas, pavimento, adoquin o concreto por tomas de agua o descargas de
drenaje, asi como reparaciones en las redes.

IX. Coordinar acciones con las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal y Estatal, y concertar con los sectores sociales y privados, la planeacion y
ejecucion de programas y proyectos en materia de agua potable y alcantarillado

sanitario.

X. Proponer las tarifas y cuotas por los servicios publicos de agua potable y
alcantarillado para los efectos de iniciativa de la Ley de Ingresos

XI. Realizar el cobro de las mismas por la prestacion de los citados servicios. También,

en su caso, aprobar las tarifas a las que se sujetaran las prestaciones al publico en
la conduccion, distribucion, suministro o transportacion de agua potable que realicen
los particulares o empresas concesionadas, en base a lo establecido en la Ley de
Ingresos vigente.

XIl. Recibir la recaudacion y cobro por la prestacion de los citados servicios, dando
cuenta de los mismos a la Hacienda Municipal.
XIll.  Requerir mediante oficio el pago oportuno del suministro de agua potable y

alcantarillado.

XIV. Registrar, controlar y mantener actualizada la informacion de las tomas de agua
potable y alcantarillado

XV.  Remitir trimestralmente al Organismo Estatal y/o Federal la informacion relacionada
a la administracion, operacion y mantenimiento de los servicios, a efecto de una
mayor planeacion de los mismos y

XVI. Las demés que sefialen las Leyes y Reglamentos en la materia.

CAPITULO XXIV o
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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ARTICULO 122. A la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica le
corresponden las siguientes atribuciones y facultades:

I
V.

VI.
VIL.

VIII.

Publicar de manera oportuna, completa, continua y permanente, la informacion
fundamental a que estan obligadas las dependencias de acuerdo a la legislacion de
la materia;

Mantener actualizada la informacién a que se refiere la fraccion anterior, por medios
de facil accesoy comprension;

Dar tramite a las solicitudes de informacién proveniente de particulares;

Disefiar las politicas municipales destinadas a promover la cultura de la
transparencia

Proponer la firma de convenios de colaboracion con diversos grupos de los sectores
publico y privado para fortalecer las estrategias municipales y promocion de la
cultura de la transparencia;

Canalizar las propuestas de adecuacion normativa que proponga la ciudadania;
Evaluar el desempefio municipal en materia de transparencia asi como desarrollar y
dar seguimiento a indicadores municipales en esta materia; y

Impartir capacitacion a los servidores publicos municipales en materia de
transparencia
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TITULO QUINTO
DEL ORGANIGRAMA MUNICIPAL
CAPITULO

ARTICULO 123. La Administracién Municipal pertenecera Organicamente de la siguiente
manera:

PRESIDENTE
MUNICIPAL
| SINDICATURA I SECRETARIO GENERAL
CONTRALORIA SECRETARIA PARTICULAR
DEL PRESIDENTE
COMUNICACION INST. MPAL DE ATENCION.
SOCIAL A LA JUVENTUD
INSTANCIA ATENCION
MUNICIPAL DE CIUDANA
CE-MUIER *AGENDA DESDE
| LOLOCAL
*RELACIONES
INTERNACIONALES
SEGURIDAD HACIENDA SECRETARIA OBRAS OFICIALIA PROMOCION
PUBLICA, MUNICIPAL GENERAL PUBLICA MAYOR ECONOMICA
PROTECCION ADMINISTRATIVA
CIvILY I
BOMBEROS I
— PATRIMONIO
[ municiPaL P, CENTRO ||  recursos FOMENTO
- — —| fIsTORICOY HUMANOS | AGROPECUARIO
SUBDIRECCION CiviL DESARROLLO
| —§ OFPERATIVA URBANO |
PRESUPUESTOS - | | Promocion
INGRESOS DELEGADOS Y ECOLOGIAY SERVICIO ECONOMICA
EGRESOS Y COMISARIOS - MEDIA MEDICO
PROTECCION CONTABILIDAD AMBIENTE
—] CIvILY ALMACEN DESARROLLO
BOMBEROS ARCHIVO HUMAND
| municipAL =ASEO
= ] e PUBLICO CEMENTERIOS
DIRECCION DE - |
TRANSITO PLANTAS DE
MUNICIFAL CROMISTA TRATAMIENTO DESARROLLO
] - L
L | acuaPoTRBLEY MUNICIPAL J::;F:J‘é? ¥ SOCIAL
ALCANTARILLADO TALLER
[—| mecanico
MUNICIPAL DE
- INTENDENCIA DEPORTES
REGLAMENTOS, —| RECLUTAMIENTO L GENERAL DE RASTRO
PADRON Y LICENCIAS MUNICIPAL
OBRAS
TURISMO
I L[ spauisiciones
TRANSPARENCIA *AGUA POTABLEY
ALCANTARILLADO CASADE LA
* ALUMBRADO Bafios CULTURA
PUBLICO | PUBLICOS
= MAQUINARIA |
*EMPEDRADO
= ALBARIILERIA MUSEQ

ARQUEOLOGICOO
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al tercer dia de su publicacién en la
Gaceta Municipal de Mascota, Jalisco.

SEGUNDO. Paratodo lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto por la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica del Estado de Jalisco.

TERCERO. En los demas casos en los que se dé una denominacion distinta a alguna
dependencia establecida por el Reglamento que se abroga, sus atribuciones se entenderan
concedidas al érgano que se determine en este ordenamiento, incluyendo las referencias que a
ella se hagan en los demas ordenamientos municipales vigentes.

CUARTO. De conformidad con el ARTICULO 60 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, las dependencias y oficinas previstas en este
ordenamiento estaran sujetas a las posibilidades presupuestarias del Municipio.

QUINTO. Los titulares deberan expedir los manuales de procedimientos, catalogos, instructivos
y guias pertinentes respecto a los trdmites y servicios a cargo del &rea correspondiente.
SEXTO. Una vez publicado el presente reglamento, remitase a la Biblioteca del Honorable
Congreso, en los términos del Articulo 42, Fraccion VII de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

Aprobado en Salén de Sesiones del H. Ayuntamiento de Mascota Jalisco, bajo acta de Cabildo

nuamero 20, correspondiente a Sesion Ordinaria numero 17 de fecha 05 de Septiembre del afio
2013.
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